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Avances desde los territorios: arte, comunidad
y transformacion cultural

El ProgramaCLANES Centros Laboratorlo Artlstlcos Namonales deI
Ministerio de las Culturas las Artes y los Saberes, en articulaciéon con CoCrea
y el Programa Artes para la Paz, contintia su recorrido por los territorios del

 pais fortaleciendo los procesos de formacion artlstlca la |nvest|ga0|on cultural
y Ia comunicacion comunitaria.

] Durante. esta nueva 'fase,-'los 'tres_ componentes del programa Mentorias
Colaborativas, Investigacion y Comunicaciones - avanzan en la
consolidacién de metodologias participativas, estrateglas de V|SIb|I|zaC|on y
espacios de acompanamlento que permlten reconocer la diversidad,
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en su proceso de lmplementamon territorial. Mas d@5 organizaciones Sy
fueron visitadas en distintos departamentos d_el pais, donde se documentaron ,
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palsajes sonoros que visibilizan la riqueza y dlverS|dad cultural de Colombla
Estas visitas no solo permitieron la produccion de contenidos comunicativos,

- sino que también fortalecieron el propdsito investigativo del programa apllcar
_entrevistas, instrumentos de andlisis y observacién directa para comprender :
como se desarrolla la formacion artistica en cada territorio. De esta manera, la
labor conjunta de los componentes de Investigacion y Comunicaciones 2

lavkoayl 0 koot ol DI RpD! LR A O G0 0B VE IO R v

- artistas formadores y lideres culturales, y construye un arch|v0 de relatos que

permitira mostrar el impacto somal pedagogico y comumtano de CLANES en

todo el pais,

N

Entre las organizaciones visitadas en este reCorrido se encuentran:

Fundacién Prisma, Corporacion Casa de la Cultura
Popular (Tunja-Boyaca), Corporacion Darte + (Vllla de
Leyva - Sachica-Boyacd),Fundacion Ausentes
(Duitama-Boyaca), Fundacion Centro Cultural Pilar de

- Brahim, Fundacion Brisas del Pamplonlta (Cucuta-Norte
de Santander) Corporacion Sabbath, Corporacion Canto
Alegre, Corporacion Artistica Cultural, Educativa,
Ecoldgica Renovacion (Medellln-Antloqwa),_ Corporacion
Anandi ( La Ceja-Antioquia), Esartec, ASOAGPA, Son
 Callejero, Mi compafiia Teatro, Corporacion Escuela de
Formacion Artistica y Cultural Redanza, Corporacion

~ Artistica y cultural Fusion Crew, Fundacion Augusto
“Boal, Asoarchipro, Coalapro (Bogota), Fundacion

4 Tiempo de Juego (Soacha- Cundinamarca)Fundacion

~ German Uribe para la cultura y el Medio Ambiente
(Ibague-Tollma) '
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Funcaribe, Funintégrame (Barranquilla-Atlantico),
Fundacion Sanarte, (Puerto Colombia-Atlantico), Fundacion
Tati Llevando una Luz de Esperanza (Maicao-Guajira),
Fundacion Madre e Hijos (Ciénaga-Magdalena),Asociacion
para la Nifiez y la Juventud Red Antorchas (Corregimientos
Evitar y Gamero, Mahates-Bolivar),Fundacion Casa de la
Cultura de las Palmas (San Jacinto, Bolivar)Garabatos

- Show (San Juan Nepomuceno -Bolivar)Fundacion Nucleos
Familiares, Fundacion Casa Cultural Colombo Alemana
(Cartagena-Bolivar), Organizacion Incluarte
(Sincelejo-Sucre),Organizacion Fundacion Juvenil Voces
Hacia Lo Alto Funvocal (Corozal-Sucre),Fundacion para el
Progreso y el Desarrollo Familiar, Social y Humano (San
José de Toluviejo-Sucre)

Corporacion a la Orilla del Rio
(Florencia, La Montafiita-Caqueta)
Fundacion Cultural Kuri Pukuska
(Florencia-Caqueta)

COMPONENTES

plementacion
(Septiembre y

Octubre)

100% - 4

ﬁ ~_cuatro sesiones personaliza
nasc T T D anizacion durante-
Evaluacion > en

(Noviembre) (Z¥#8F juntamente con las organi

O% Estas mentorias abordaron ejes clave
Almayg desde cada linea de enfoque:
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Principales ejes tematicos abordados en la
implementacion desde lo pedagdégico:

Incorporacion
de nuevas
tecnologias

Evaluacion
formativa

Integracion de
las nuevas
areas artisticas

i

Principales ejes tematicos abordados en la
implementacion desde lo organizacional:

Fortalecimiento de
alianzas y redes
institucionales
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Gobernanzay
estructura
organizacional
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mentores, para dialogar sobre las fortalezas comunes y compartir estrategias
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sobre la necesidad de acompanamientos a largo plazo, la creacion de redes
que trasciendan el Programa, y la importancia del arte como vehiculo de

transformacion y cohesién social en los territorios.
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cierre, en la que se consolidara el trabajo realizado y se entregaran los Planes
~de Sostenibilidad personalizados, documentos que recogen acciones

~concretas, cronogramas y responsables por cada linea de mentoria

—pedagdgica y organizacional—, orientadas a proyectar la continuidad de los
procesos artisticos y culturales mas alla del Programa CLANES.

RECONOG!EN I

s
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*En el boletin anteri
puedes conocer mas
de las personas que
sostienen la formacion
artistica en el pais.

Para la segunda entrega de esta seccién, continuamos compartiendo
narraciones de las organizaciones artisticas y culturales del pais
representadas en las voces de sus directores, coordinadores, artistas
formadores y otros roles. En el dia a dia, en la vida cotidiana de estas
personas se imaginan y materializan formas diversas de la gestion cultural y

de la formacion artistica.

Las siguientes citas son extraidas de entrevistas realizadas por el equipo de
investigacion del Programa CLANES en sus visitas a diversas organizaciones

manifestaciones de la educacion artistica en cada territorio.

- del pais para conocer, de cerca, sus propuestas y poner en dialogo las
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-"Bueno, primero contarles que hace, desde el afio
2011 me llaman un grupo de profesoras de
discapacidad, no tenian quien les montara un baile
para salir a representar al Guaviare en Fides* (...) Y
yo dije, ah, yo he trabajado con personas con ;
discapacidad, me voy, a ver como(...) llegué alla 'y
yo no sabia nada, yo solamente empecé a colocar
musica y empecé a bailar y empecé a observarlos a
ellos, como era el mani, como se sentia y todo eso,
e Shinie L i) il o TSIO8I o = 0 e =l W SRt oo e Ol
todo, y empezaron a bailar y cuando yo me di
cuenta, ya tenia el baile montado. A raiz de
eso, entonces, que no tenian plata, yo dije,
¢ Yo quiero montar una organizacion, algo,
‘ | que yo pueda buscar recursos para
~ ayudarlos a ellos (...)

Marta Janeth Cuéllar Duque .
Lider y artista formadora de la Corporacién Guaviare Cultura,
Deporte y Sociedad, GUDECOS. San José del Guaviare, Guaviare.

*Fundacion para la Investigacién y el Desarrollo de la
Educacion Especial

-"Si, como lo dice el mismo, digamos, lema de la
organizacion, "un centro de pensamiento desde
la Amazonia colombiana". Entonces, es muy

- comun que el conocimiento venga como desde
las personas que lo tienen en el centro del pais,
o las universidades de renombre, etc. Pero sigue |
esa desconexion, lenguajes, miradas,
paradigmas muy diferentes a lo que realmente
‘Se vive aqui. Entonces, como podemos nosotros
“mismos, con altos niveles de formacion, con
amplio conocimiento, poder ser como una
_especie de ventana para que desde cualquier

ot o G T B tes e Ol oy lep oSiEeRUEEEEREES RERE T
3 2 REGy - Representante legal de la organizacion A la
~ sucede en la AmaZO_nla- orilla del rio. Florencia y La Montafita, Caqueta.

“(...) entonces es como darse cuenta de que la
comunidad en su diario de vivir también hace
arte, también hace narrativa, también genera
procesos dinamicos artisticos, muchas veces
sin saberlo. Y cuando hablaba también de
oralidad del comun, es el hecho de las jergas
comunes, entonces vemos, lo decian, tenemos
~que nuestros abuelos tienen muchos dichos,
nuestras madres, y muchos cuentos también.
Y entonces, por ejemplo, el folclor que
tenemos alrededor de los mitos y leyendas de
la Amazonia, el folclor que se tiene alrededor
de los mismos animales de la Amazonia, y
~que eso es algo que hace parte del comun,

Hamilton Montoya. por esa linea de vida.”
Artista formador. A la orilla del rio. o] :
Florencia y La Montafita, Caqueta.
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- “(...) O sea, tu no necesitas irte para escuchar el
Coro Nacional de Colombia, la Filarménica de
Bogota, para decir: "Oh, estoy disfrutando de la
cultura”. No, tu tienes cultura en todos lados.

Si, 0 sea, aqui hay cosas lindas.

En Florencia, todavia tu te puedes despertar y
escuchar pajaros en la mafiana. Y ahi hay una
melodia, hay un ritmo. Entonces digamos que el
arte y la cultura generan bienestar. Y si, ti puedes
compartir con eso.”

Cristian Fabian Lozada.

Encargado de alianzas y convenios interinstitucionales,
también del disefio de programas de formacion. Organizacion
Kuri Pukuska. Florencia, Caqueta

-"Para nosotros es fundamental trabajar esa
parte humana, esa parte integral. Porque
nosotros siempre hemos dicho, nosotros no
vamos a sacar artistas. Ya eso viene afadido.
Nos interesa sacar unos excelentes seres
humanos. Entonces estamos como por la
misma linea todos."

Gloria Liliana Gonzalez.
Directora de la Casa de la Cultura "Alfonso Vargas
Saavedra" Guacari, Grupo Cultural Agua.

-"(...)pero para mi, desde el arte y desde lo que
yo he hecho y con quienes he trabajado |
también, es el arte como una funcion social
efectivamente. Pero no una funcion social
‘romantizada, sino realista también, y creo que
esa ha sido una practica en donde les he hecho
_entender a las personas que los procesos son
una corresponsabilidad, que por el hecho de
“que haya, no sé, un acceso gratuito o haya
unas becas, no quiere decir que esto sea...sino
- que hay una responsabilidad ahi. Que para
poderlo sostener, pues es importante las
~ presencias (...)" '

Marian Mateus Rivera.

Directora, representante legal, bailarina, gestora cultural y artista formadora. Fundacion Centro Cultural y Artistico Prisma.
Tunja, Boyaca

- "Realmente aqui estamos todos y todos somos parte del
espacio y no es alla la persona oyente, alla la persona en
silla de ruedas, aca la persona no oyente, o0 sea, no. Todos
somos parte de un mismo espacio, todos tenemos la
misma posibilidad de expresar, todos tenemos la misma
posibilidad de... de crear, que eso ha sido algo super
chévere aca, como que independientemente de, no tienes
-una etiqueta, ta vienes aca a bailar, a crear. "

Laura Sofia Cardenas Lopez. Profesora Lengua de sefias en la Fundaciéon Centro
Cultural y Artistico Prisma. Tunja, Boyaca.
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- "Lo que nosotros tratamos es de darles a los nifios
y a las nifias y a los adolescentes que estan aca,
como una razon para creer que la vida puede ser
bonita. También nosotros intentamos que ellos
entiendan que el arte no es solamente lo que uno
hace después del colegio, sino lo que es también un
trabajo que puede darles de comer. Si, que es lo que
pasa con nosotros. Entonces, asi mismo como uno
se esfuerza estudiando una carrera, asi mismo uno
se esfuerza aprendiéndose un texto, formandose
como actor para poder tener que comer. "

- "Mira, nomas ir a este tipo de instituciones

E ' k élv: e ~ 8'"™Mogedo'YWD kK
infractores), y llevar algo diferente, algo que la
mente la ocupa, asi sea en un momento, en

otra cosa, es muy valioso. Ademas,

practicamente lo que el arte hace es también
como es el compartir. Y que compartir para

ellos no es nada facil y como integrarse,

entonces es muy valioso. Me parece a mi que

el arte eso es lo que hace, compartir.”

- "Entonces, mostrarles a los nifios a traves de
esto, estos procesos de formacion, es
acompanarlos a construir esos suefios, para
construir esos planes de vida, para
reconstruirlos. Y también los mensajes se
enviaban no solamente a los nifios, sino a los
jovenes y a los adultos que estaban alrededor
de. Porque son ese adulto y esa mujer y ese
hombre que dejaron de ser o dejaron de sofar
porque no tuvieron esas oportunidades."

-“El rol de la educacion artistica (...) por un lado tiene que
ver con todo el tema de la conexion, o de la construccion
social, lo que se pesca a través del arte. Yo he visto gente
gue no se habla, pero cuando estan en una rueda de
bullerengue son amigos, y que puede que en esa rueda de
bullerengue de alli se genere ese dialogo que se
necesitaba para limar esas asperezas. (...) Por otro lado,
tiene que ver con la cosmovision de las comunidades, que
en este caso, son étnicas, como ven la vida. Y como ven la
vida, ahi parte se puede entender desde la musica que
hacen, las letras de que hablan. La letra habla de la
naturaleza, de la importancia de la naturaleza.”
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- "Nosotros estamos haciendo un taller de

escritura basado en la artesania sikuani (...), los

mitos tradicionales de estos pueblos para

nosotros son raices de procesos, por ejemplo, el

arbol de la vida sikuani es parte de ese proceso de

formacién, hay saberes que son, por ejemplo, las

plantas medicinales, los atuendos, los cantos, algo

muy importante y trazo para tener un ejemplo, como ellos le dan la entrada a la pubertad
o la adultez a las mujeres después de la primera menstruacion y eso es algo de lo que
hablamos también. (...) a la luz de un taller, de una tertulia y valorar ese saber como parte
de algo ancestral que tiene una rigueza, que tiene un arraigo, que tiene una sabiduria, eso
es importante”

José Gregorio Villamil. Coordinador General Corporacion un Mafiana Mejor, Puerto Lépez Meta

- "Creamos esa fundacion con esa idea, de
que los nifios se pudieran venir aqui. Y aparte
de eso, teniamos el espacio. Y el espacio no se
utilizaba para los nifios en realidad, sino
solamente cuando habia reuniones y ya, y el
resto la casa cerrada. Entonces esto hay que
abrirlo. ¢ De qué forma? Creando la fundacion.
Buscando, gestionando procesos para que los
instructores pudieran llegar y los nifios
pudieran acercarse a cada casa. Y desde ahi
_ e _ hemos comenzado con eso, a gestionar para
Alina Maria Molina Pérez. Coordinadora - . .
general de la Fundacion Casa de la Cultura que los nifios tengan capacitaciones en

de las Palmas. Corregimiento Las Palmas, diferentes areas. Hasta hoy, mira donde
San Jacinto, Bolivar estamos.”

-" Yo, en mi locura que yo estaba, yo
aprendi, yo me inscribi en un curso
sobre asistencia administrativa. Y yo
ahi aprendi que la organizacion, una
organizacion para poder generar
recursos y todo esto, habia que estar
organizados desde la parte contable,
desde la parte administrativa, desde
la parte de comunicacion, desde la
parte de logistica, que es lo que tu ves

hoy actualmente con la organizacion " Dalfre Cantillo. Coordinador de la Fundacién Sanarte.
Puerto Colombia, Atlantico.

- "Y eso es un reto fuerte porque si, el carnaval es algo
importante para la ciudad, pero es que la cultura del dia a
dia es todos los dias. La cultura no solamente es los cuatro
dias de carnaval o pre-carnaval y carnavales, sino que la
cultura debe ser algo constante. Y de hecho, creo que es
algo que apenas a nivel distrital se esta viendo, como el
enfoque, que todos los dias puede haber arte (...) Entonces,
eso considero que es un reto a nivel de arte y cultura y que
creo que es lo que siempre van a decir los gestores
culturales, que es lo que siempre he escuchado desde
Lisdany Blanco. otros gestores culturales: “Si, yo trabajo carnavales, pero ¢y

Coordinadora de Funcaribe. el resto del afio como me mantengo?” "
Barranquilla, Atlantico.
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Desde el componente de comunicaciones se han fortalecido las acciones de
cubrimiento territorial, produccion audiovisual y acompafiamiento a las
organizaciones en la generacion de contenidos colaborativos.

Ademas, se continud con la estrategia digital en redes sociales, logrando mas de
400 publicaciones colaborativas con las etiquetas:

#CLANES #ArtesParalLaPaz #minculturaclanes
#CentrosLaboratorioArtisticosNacionales.

El equipo de comunicaciones también avanzo en la produccion de videos
tematicos sobre inversion territorial, testimonios de artistas formadores y
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comunicacional en los territorios.

AVANCES INSTITUCIONALES

Boletin No. 2 publicado y en Actualizacion del micrositio CLANES

circulacion digital, con mas de 1.200 con nuevos contenidos multimedia y

To°,0eon’ k' il cevel®lv'véy acceso alos materiales de la Caja de
Herramientas.

Recepcion y revision de mas de 120
piezas audiovisuales y sonoras Cubrimientos territoriales activos con

enlvlad?s Pl e Iol\r/lganlzlamones_ q equipos audiovisuales en zonas del
culturales para el Mapa Interactivo de dcel 'OY 'd: ° cev.'oo Ké

CLANES

Articulaciéon con el Programa Artes para la Paz para fortalecer la identidad visual, el
uso de cortinillas animadas y la presencia del logo institucional en todos los
materiales comunicativos.

Durante los proximos meses, el Programa CLANES continuara con las rutas de
cubrimiento en diferentes territorios, la publicacion del Boletin No. 4, el desarrollo

del Mapa Interactivo del CLANES, y la produccién del documento de memoria
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territorios.
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¢,Quieres conocer mas de CLANES?
Te invitamos a visitar el sitio web del Programa

Alli podras consultar los proximos boletines para conocer la
diversidad de modos de hacer de la educacion artistica desde
las voces de organizaciones de todo el pais.

@mincultura
@cocreaorg
@artesparalapaz



