PROCESO DE INVITACION ABIERTA No. 010 DE 2024

MODIFICACION 2
TERMINOS Y CONDICIONES DEL PROCESO
Y
ANEXO TECNICO

CORPORACION COLOMBIA CREA TALENTO - COCREA

OBJETO:

Contratar el disefio, implementacion, montaje y desmontaje de efectos especiales y
pirotecnia para el proyecto “Obra Performatica de la Plaza de la Santamaria y Obra
Escenografica de la Plaza de Bolivar — Navidad 2024”, garantizando la calidad
técnicay artistica requerida para el desarrollo del espectaculo, en la ciudad de Bogota.

DICIEMBRE DE 2024



TITULO |

1.- NATURALEZA JURIDICA DE LA CORPORACION

La Corporacion Colombia Crea Talento es una entidad que fue inscrita en la Camara
de Comercio de Bogota el dia 3 de diciembre de 2019, bajo el nimero 00324117 del
Libro | de las entidades sin &nimo de lucro; de caracter mixto, regida por derecho
privado, constituida con aportes provenientes del sector publico y del sector privado
y, por tanto, es una entidad oficial de segundo orden descentralizada e indirecta por
servicios.

La Corporacién Colombia Crea Talento - COCREA es una corporacion mixta sin animo
de lucro que promueve la sostenibilidad del ecosistema cultural y creativo en
Colombia, conecta y promueve el didlogo entre la comunidad creativa, la empresa
privada y el sector publico, con el propésito de potenciar proyectos en los territorios.

2.- REGIMEN APLICABLE EN LA PRESENTE CONTRATACION

La presente contratacion tiene como fundamento legal las normas del derecho
privado, entendiéndose por éstas las disposiciones del Cédigo de Comercio, Cadigo
Civil, la Costumbre Mercantil y la Jurisprudencia. Lo anterior, en consonancia con el
articulo 3 de los estatutos de la Corporacion, que dispone que el régimen contractual
y administrativo de la Corporacion Colombia Crea Talento (CCCT) es de Derecho
Privado.

Lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de los principios de la funcion publica
contemplados en el articulo 209 de la Carta Politica y de la vigilancia y control que
sobre la misma ejerzan las autoridades y organismos de control y fiscalizacién a los
qgue se refiere el articulo 27 de los Estatutos, especialmente sobre los recursos
publicos aportados a su constitucion, sobre los recursos publicos que administre, y
estard igualmente bajo la vigilancia de las entidades publicas asociadas,
representadas en los 6rganos de direccion y de sus entidades de control.

Este proceso se llevara a cabo, siguiendo las disposiciones establecidas en el Manual
Interno de Contratacion de COCREA, con especial atencion a lo estipulado en el
articulo 11 del Capitulo .

Conforme a lo indicado, a continuacién, se establecen los términos y condiciones que
se requieren para seleccionar al contratista.

A. DISPOSICIONES INICIALES.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 3 del Manual Interno de
Contrataciéon de COCREA, su contratacion tiene fundamento en el derecho privado,
es decir, Cddigo de Comercio, Cdédigo Civil, la Costumbre Mercantil y la
Jurisprudencia.

2. En este sentido la apertura de este proceso no genera ningun derecho para



ningun oferente, ni ninguna obligacion por parte de COCREA, se generaran
obligaciones Unicamente entre el contratista que se seleccione y COCREA que
estaran detalladas de manera clara en el contrato que se perfeccione.

3. En lo que tiene que ver con el régimen de inhabilidades e incompatibilidades y
conflicto de interés, se dara aplicacion a lo establecido en la Constitucion Politica y
la ley, especialmente, en las disposiciones contempladas en la Ley 80 de 1993, la
Ley 1474 de 2011 y las normas que las modifiquen.

4. Todo lo relacionado con el presente proceso se publicara en la pagina web de
COCREA en el siguiente link: www.cocrea.com.co

5. EIl Unico canal de comunicacion habilitado para el desarrollo del proceso de
contratacion es el correo invitacionabierta010@colombiacrea.org en jornada de 8 am
a 5 pm de lunes a viernes. Cualquier comunicacién o solicitud recibida por medio
diferente al correo electronico indicado, no tendra ninguna validez o efecto frente al
presente proceso y se entendera por no enviada o recibida para todos los efectos
legales o contractuales.

6. Los interesados deberan seguir en la elaboracion de la oferta, la metodologia
sefalada en el presente documento y sus anexos si los hubiere, con el objeto de
obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, garantizando una seleccion
objetiva y transparente.

7. Se deberan cumplir con todos los formatos que sean proporcionados por
COCREA.

8. Es necesario cumplir con la vigencia de los documentos que se vayan a anexar
a las ofertas, conforme a los requerimientos que se hagan en el presente documento.
9. Las ofertas presentadas después de la fecha y hora establecida no seran
evaluadas y se tendran como no presentadas.

10. En caso de gue ninguna oferta cumpla las condiciones establecidas en el
presente documento se dara apertura nuevamente al proceso.

B. PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO - COMPROMISO ANTICORRUPCION.

El oferente declara con la presentacién de la oferta que conoce y se compromete a
cumplir las normas relacionadas con la prevencién de lavado de activos, financiacion
del terrorismo y proliferacion de armas de destruccién masiva y garantiza que tanto
€l como todo su personal a cargo, empleados, socios, accionistas, administradores,
clientes, proveedores, etc., cuando los tuviere y, los recursos de estos, no se
encuentren relacionados o provienen de actividades ilicitas; particularmente, de
narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos, financiacion del terrorismo,
proliferacion de armas de destruccibn masiva o administracion de recursos
relacionados con dichas actividades.

En todo caso, si durante el desarrollo del presente proceso se encontraren dudas
razonables sobre sus operaciones, asi como el origen de sus activos y/o que alguna
de ellas, llegare a resultar vinculado en una investigacién de cualquier tipo de
proceso judicial, administrativo, entre otros, relacionada con actividades ilicitas,
lavado de activos o financiacion del terrorismo, o fuese incluida en las listas
internacionales vinculantes para Colombia, de conformidad con el derecho
internacional (listas de terroristas del Consejo de Seguridad de la Organizacion de
las de Naciones Unidas- ONU), en listas de control de activos de la Oficina de Control
de Activos de Extranjeros (OFAC por sus siglas en inglés) del Departamento del
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Tesoro de Estados Unidos o en cualquier otra lista de riesgo nacional o internacional
relacionada con la comision de los anteriores delitos, COCREA lo desvinculara del
proceso sin importar en la etapa en la que se encuentre sin que por este hecho, esté
obligado a indemnizar ningun tipo de perjuicio.

El oferente se compromete a comunicar de inmediato a COCREA en caso de tener
conocimiento sobre alguna de las circunstancias que pueda entenderse como
incumplimiento a lo aqui establecido

Ademas de lo anterior, el oferente garantiza que todas las actuaciones derivadas
de las estipulaciones del presente documento para el desarrollo del proceso y el
contrato, que forma parte de este, se producen obrando con la buena fe, la
transparencia y la moralidad y las normas que lo regulan.

En caso de que COCREA advierta presuntos hechos constitutivos de corrupcion de
parte de un oferente durante el desarrollo del proceso, sin perjuicio de las acciones
legales a que hubiere lugar, lo pondra en conocimiento de las autoridades
competentes a fin de que ellas determinen su procedencia o no y continuara con el
desarrollo del presente proceso.

C. PUBLICIDAD DEL PROCESO DE INVITACION ABIERTA

Todas las actuaciones de COCREA dentro de este proceso de seleccion se
publicaran en la pagina web de COCREA www.cocrea.com.co, las ofertas que sean
presentadas podran ser solicitadas por otro oferente durante el desarrollo del
proceso, Unicamente durante el término de publicacion del acta de evaluacién
conforme el cronograma del presente proceso, por tratarse de una Corporacion de
régimen privado los demas documentos que hagan parte del proceso permaneceran
en COCREA y no tienen el caracter de publicos.

D. SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS.

Las diferencias que surjan entre las partes durante el desarrollo de este proceso
incluyendo la firma del contrato, se resolveran mediante los mecanismos alternativos
de solucion de conflictos y se acudira a la conciliacion ante la Camara de Comercio
de Bogot4, en caso de requerira.
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A. DOCUMENTOS

TITULO Il

Forman parte integral del presente proceso de contratacion:

1. El anexo técnico con sus fichas técnicas
2. Los Términos y condiciones y sus anexos

3. Los mensajes de datos que se produzcan durante el desarrollo del
proceso a través del correo electrénico establecido.
4. Las ofertas con todos sus anexos.

B. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

Para el desarrollo de la invitacion abierta se ha establecido el siguiente cronograma,
el cual podra ser modificado por parte de COCREA en cualquier momento
publicAndolo nuevamente en el link sefialado al inicio:

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacion de términos y condiciones y | 27/11/2024 WWW.COCrea.com.co

los anexos de la invitacion abierta

Observaciones escritas de los Del 28 al 29 de Correo electrénico:

interesados

Noviembre de
2024

invitacionabierta010@colombiacrea.org

Ajustes a los documentos y respuesta a | 04/12/2024 Se dara respuesta a observaciones y se

observaciones publicaran las modificaciones al documento
de términos y condiciones, si a ello hubiera
lugar

PRESENTACION DE 5/12/2024 Propuestas recibidas en el correo
electronico:

LAS OFERTAS
invitacionabierta010@colombiacrea.org

10:00 a.m.

El Unico canal paralarecepcion de
ofertas es a través del correo electrénico
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Evaluacion de ofertas 5/12/2024 Equipo Evaluador COCREA

Publicacion de los andlisis preliminares 5/12/2024 Publicacion a través de la Pagina Web y se

de las ofertas presentadas y plazo para reciben observaciones en el correo

realizar subsanaciones y presentar 2:00 p.m. electrénico:

observaciones a los andlisis por parte de

los proponentes invitacionabierta010@colombiacrea.org
El Unico canal paralarecepcion de
observaciones es através del correo
electrénico

Respuesta a observaciones, publicacion 6/12/2024 WWW.COCrea.com.co

de analisis definitivos y evaluacion

Seleccion de la oferta y comunicacién 6/12/2024 WWW.COcrea.com.co y correo

electrénico al oferente seleccionado

Suscripcion y perfeccionamiento del
contrato

Dentro de los dos
(2) dias habiles
siguientes

Contratacion COCREA

C. OBSERVACIONES Y ACLARACIONES.

Todos los interesados pueden enviar las observaciones y/o sugerencias al contenido
de este documento de términos y condiciones de conformidad con los plazos y
términos establecidos en el cronograma y a través del Unico canal de comunicacion
establecido. COCREA no asumira ninguna responsabilidad por observaciones,
respuestas o indicaciones recibidas por fuera del canal de comunicacion sefalado.

Las respuestas a las observaciones y/o sugerencias escritas al contenido se
publicaran en la pagina web de COCREA, por lo que, los interesados deberan estar
atentos a la pagina web de la Corporacion durante todo el tiempo de apertura del
proceso.

D. MODIFICACIONES AL DOCUMENTO DE TERMINOS Y CONDICIONES.

En caso de que se deban hacer modificaciones a los términos y condiciones del
proceso sefialados en el presente documento, de acuerdo con las observaciones
presentadas o de oficio por parte de COCREA, las mismas seran publicadas a través
de la pagina web en el término sefialado en el cronograma.


mailto:invitacionabierta00x@colombiacrea.org
mailto:invitacionabierta00x@colombiacrea.org
http://www.cocrea.com.co/
http://www.cocrea.com.co/

1)

2)

E. PRESUPUESTO DE LA INVITACION ABIERTA

El valor resultante del presente proceso de Invitacion Abierta sera inicialmente hasta
por la suma SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTES
CUATRO MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS ($797.204.210) MONEDA LEGAL
COLOMBIANA, incluido todos los tributos y gastos directos e indirectos que se
causen con ocasion de la ejecucion del contrato y que apliquen conforme la legislacion
vigente, valor que se encuentra respaldado en el Certificado de Recurso No. CR-131
de 2024 expedidos por el area financiera de COCREA.

Nota 1: Si aplica, la contratacidén actual podria beneficiarse de la exencion del IVA, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1493 de 2011, conocida como la Ley de
Espectaculos Publicos en Colombia. Esta ley busca fomentar el acceso y el desarrollo
de actividades culturales al otorgar incentivos tributarios a determinados eventos y
espectaculos. La exencion del IVA se aplica a actividades como el teatro, la danza, la
Opera, los conciertos de musica en vivo, el circo, y otras manifestaciones artisticas,
siempre que se realicen en escenarios habilitados, ya sean publicos o privados.

Nota 2: El valor del contrato se pagara hasta por el techo presupuestal establecido y
s6lo se cancelara a EL CONTRATISTA los servicios efectivamente prestados.

F. FORMA DE PAGO

Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucioén del contrato, COCREA
pagara a EL CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente manera:

Requisitos de perfeccionamiento

Un pago anticipado por un monto equivalente al cuarenta por ciento (50%) del valor
total del contrato, es decir, la suma de $398.602.105 previa suscripcion del acta de
inicio con el supervisor del contrato. La factura de venta debera venir acompafiada de
los siguientes documentos: 1) Certificacion de pago de los aportes a la seguridad
social y parafiscales debidamente firmado por el revisor fiscal cuando lo esté obligado
a tenerlo, si no por el representante legal; 2) fotocopia del RUT (aplica para el primer
desembolso); 3) Certificacién de cumplimiento expedida por supervisor del contrato.4)
Acta de inicio firmada; 5) Plan operativo que incluya equipo de trabajo, cronograma
de ejecucion y recursos necesarios, junto con los indicadores de seguimiento y
evaluacion del progreso.

Un segundo y ultimo pago por un monto equivalente al veinte por ciento restante (50%)
del valor total del contrato, es decir, la suma de $398.602.105 se cancelara a la
finalizacion del contrato, previa presentacion por el contratista de los siguientes
documentos y el visto bueno del supervisor: 1) Factura de venta, 2) Certificacion de
pago de los aportes a la seguridad social y parafiscales debidamente firmado por el
revisor fiscal cuando lo esté obligado a tenerlo, si no por el representante legal, 3)
Certificacion de cumplimiento expedida por supervisor del contrato, 4) Informe final de
actividades que de cuenta del cumplimiento del objeto del contrato y que contenga
como minimo la descripcion y seguimiento del proceso desarrollado, soportes



fotogréficos y documentales, desafios y oportunidades, entre otros elementos que
pueda solicitar el supervisor del contrato.

PROCEDIMIENTO RELATIVO A LA FACTURA DE VENTA

* COCREA indicara al CONTRATISTA, la direccion de correo electronico donde enviar
las facturas electronicas registradas debidamente ante la DIAN, asi como el archivo
XML de cada transaccion.

* En las facturas emitidas por EL CONTRATISTA, debe ir el objeto del contrato.

Nota 1: COCREA, cancelara el valor del contrato, una vez se expida el certificado de
cumplimiento y de recibo a satisfaccion, por parte del supervisor(a) del contrato, lo
anterior acompafnado de la facturas correspondiente, los respectivos soportes a que
haya lugar, y la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segun
corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de
seguridad social integral de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

Nota 2: El pago se realizard dentro de los quince (15) dias calendario siguientes al
cumplimiento de los requisitos sefalados.

Nota 3: COCREA sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el
presente proceso y bajo ninglin motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros.

Nota 4: Los pagos seran realizados en pesos colombianos, a través de la consignacion
en la cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado, abierta
en una de las entidades financieras afiliadas al Sistema Automético de pagos, previos
los descuentos de Ley.

Nota 5: Dentro del término sefalado para efectuar los pagos COCREA podra formular
por escrito las observaciones u objeciones que tenga a las facturas que presente el
contratista. Durante el tiempo que dure la revision a las observaciones u objeciones
formuladas por COCREA a los documentos mencionados, se suspendera el plazo
para el pago y una vez realizadas las aclaraciones pertinentes por parte del contratista
se reanudara dicho plazo.

Nota 6: El contratista con la suscripcion del contrato que se derive, acepta que en el
evento que el valor total a pagar tenga centavos, éstos se ajustaran al peso, ya sea
por exceso o por defecto, si la suma es mayor, menor o igual a 0,50 centavos. Lo
anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el presente contrato.

Nota 7: El CONTRATISTA asumira la totalidad de los gastos que se originen en
relacion con el objeto del contrato.

Los porcentajes por concepto de Impuestos, tasas y/o contribuciones se calcularan,
de conformidad con las disposiciones que rijan la materia.



Los costos y gastos en que deba incurrir el proponente para la presentacion de la
propuesta seran de su cuenta y riesgo exclusivos. COCREA no reconocera suma
alguna por estos conceptos. El interesado en participar debera enterarse en forma
suficiente de las condiciones en que se celebrara y ejecutara el contrato antes de
presentar su propuesta, por lo tanto, se entendera que el valor por el cual se adjudico
el proceso y fue ofertado en su propuesta econdmica, preve todos los gastos y costos
generados con ocasion del contrato que se suscriba, y los riesgos del contrato
asignados y distribuidos en la matriz de riesgos, sin que haya lugar al cobro posterior
por otros conceptos.

G. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera contabilizado a partir de la fecha de suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion y
perfeccionamiento y hasta el 28 de diciembre de 2024.

H. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El presente proceso de seleccion contiene las especificaciones técnicas en el
documento: “ANEXO TECNICQO?, el cual hace parte integral del mismo.

.  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Suscribir oportunamente el Acta de inicio y el Acta de liquidacién del contrato
de manera presencial o virtual, juntamente con el supervisor del mismo.

2. Cumplir con las normas y reglamentacion que se requiera para garantizar el
objeto del contrato.

3. Legalizar y hacer los tramites concernientes para el perfeccionamiento del
contrato.

4. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o
gue elabore en desarrollo del contrato, certificando que reposen en la
dependencia correspondiente y haciendo entrega de estos a la Direccion
Corporativa de COCREA.

5. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y
almacenados en el lugar en que sea establecido por el supervisor.

6. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a
COCREA o terceros.

7. Guardar reserva con respecto de la informacion que llegase a conocer con
ocasion de la ejecucion del contrato, al igual que no compartir ningun tipo de
informacion de COCREA con ningun propasito.

8. Dar cumplimiento a la clausula de confidencialidad, obligatoria en el proceso,
debido al riesgo de fuga de informacion de COCREA a través de terceros.



9. Acreditar mediante Certificacion el pago de aportes parafiscales (ICBF, SENA,
Caja de Compensacion Familiar y Riesgos Laborales Art. 13 Ley 1562 de 2012)
y de Aportes Patronales (Pago de aportes en Pension y Salud al Sistema de
Seguridad Social), expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o el
Representante Legal de la misma, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley
789 de 2002, de conformidad con la normativa vigente que rige la materia.

10. Asumir la responsabilidad total en el caso de accidentes de trabajo, invalidez o
muerte de sus trabajadores. COCREA NO tendra ninguna relacion laboral con
este personal y en todo caso el contratista mantendra indemne a la entidad por
cualquier hecho o circunstancia de sus contratistas o subcontratistas.
COCREA tampoco sera responsable de ninguna obligacion que el contratista
adquiera con terceros como parte del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, incluyendo responsabilidades contingentes.

11.Cumplir con protocolos de bioseguridad acorde con las instrucciones y
lineamientos que en ese sentido expida el Gobierno Nacional y Distrital.

12.Prevenir, corregir y denunciar ante las autoridades administrativas y/o las
autoridades judiciales correspondientes, segun sea el caso, la violencia, la
discriminacion, el abuso y el acoso sexual contra las mujeres y las demas
violencias basadas en género durante la ejecucion del contrato.

13.Garantizar que en ningln momento incurrira en falsedad o adulteracion de los
documentos exigidos para cumplir con los términos y condiciones para la
seleccién o de contratacion respectiva.

14.Garantizar que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o
contractuales derivadas del presente proceso, no provendran de actividades
ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes
o delitos contra el orden constitucional o que de alguna manera contrarien las
leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

15.Dar aviso inmediato a COCREA o autoridades competentes de cualquier
ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o
proponentes a los funcionarios publicos que intervengan de manera directa o
indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencién de inducir alguna
decision relacionada con la adjudicacion.

16. Cumplir con todos los requerimientos indicados en el anexo técnico que hace
parte integral del proceso y del contrato, durante todo el término de ejecucion
del contrato.

17.Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato para la
adecuada ejecucion del mismo.

18.Las demas obligaciones que le sean inherentes dada la naturaleza del
contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Disenfar, planificar e implementar los efectos especiales y pirotecnia
requeridos para el proyecto, garantizando la seguridad de las personas,
el cumplimiento de las normativas vigentes en materia de manejo de
explosivos y elementos especiales, asi como la calidad técnica
necesaria para lograr el impacto artistico definido en el espectaculo.

2. Realizar el montaje, pruebas previas y desmontaje de los efectos



especiales y pirotecnia en las fechas y horarios establecidos por la
produccion, asegurando la adecuada integracién de los sistemas con
los demés componentes técnicos del espectaculo. Ademas, supervisar
todas las operaciones relacionadas durante las funciones para
garantizar su correcto funcionamiento y la seguridad del publico y del
equipo artistico y técnico.

Estar en disposicion de participar o delegar a quien corresponda para
asistir a las reuniones que se le solicite, concernientes a la ejecucion
contractual, que sean previamente concertadas, organizadas,
coordinadas con antelacién y contribuyan con la ejecucion contractual.

Entregar al equipo administrativo, de produccion y comunicaciones los
documentos o insumos que se le sean solicitados bajo las
caracteristicas que se le indiquen.

Comunicar a COCREA por escrito, cualquier anomalia o situacion
especial que requiera de un correctivo o tratamiento inmediato o
especial.

Garantizar la custodia y vigilancia de los insumos y equipos necesarios
para el cumplimiento del objeto contractual desde la fase de montaje
hasta la de desmontaje. Los elementos puestos a disposicion del
contrato por parte del contratista son de su exclusiva responsabilidad,
custodia y proteccion.

Contratar por su cuenta y riesgo los seguros y polizas que fueran
necesarios para la adecuada proteccion de empleados, contratistas y/o
dependientes y exigir que los mismos realicen su labor en cada evento,
cumpliendo cabalmente las normas sobre seguridad y salud en el
trabajo.

Pagar por su cuenta y riesgo y con plena autonomia y responsabilidad
administrativa, técnica, juridica, financiera y laboral, la totalidad de los
costos adicionales no contemplados en el presente contrato en que
incurra para el cumplimiento de sus obligaciones.

Estar afiliado a los sistemas de pension y salud, o el pago de
parafiscales de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la
Ley 100 de 1993, la Ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones
establecidas en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Decreto 2353 de
2015 y demas relativos al sistema de Seguridad Social Integral,
conforme con las normas legales vigentes.

10.Estar al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad social,

eximiendo a COCREA de cualquier tipo de responsabilidad.

11.Garantizar que las personas que asistan a las actividades, para realizar

la actividad objeto de este contrato, cuente con servicio de atencion



médica, afiliacion a la ARL activa o pdliza de accidente que garantice su
atencion en caso de emergencia.

12.Garantizar que los insumos (consumibles y no consumibles) y los
equipos técnicos, estén en perfecto estado y funcionamiento para el
desarrollo de todas las funciones del presente contrato.

13.Cumplir y realizar todos los tramites y permisos establecidos en la
normativa vigente: Decreto 751 de 2001, Decreto 360 de 2018, Ley 224
de 2022 y Decreto 2174 de 2023.

14.Entregar un informe final que contenga la informacion sobre la gestion
realizada y los indicadores cuantitativos relevantes tales como empleos
directos e indirectos generados, entre otros.

15. Asumir todos los riesgos inherentes al servicio que presta y a ejecutar
los servicios asociados al cumplimiento del presente contrato, con sus
propios medios y absoluta autonomia técnica y administrativa.

16.Asumir la responsabilidad total en caso de accidentes de trabajo,
invalidez o muerte de trabajadores. EI CONTRATANTE no tendra
ninguna relacion laboral con este personal.

17.Contratar los seguros y polizas contra todo riesgo de los servicios a
suministrar para la completa prestacion del servicio contratado.

18.Informar a su equipo que deben abstenerse de ingresar a prestar sus
labores en cualquier evento relacionado con el presente contrato, en
estado de embriaguez, bajo el influjo de sustancias psicoactivas o en
cualquier estado que lo inhabilite para cumplir con las obligaciones y
actividades del contrato.

19.Informar a su equipo que deben cumplir los horarios, las instalaciones,
las locaciones, los escenarios y el equipo de montaje que le sea
asignado, asi como también para con sus compafieros y el staff que se
conforme.

20.Designar a un coordinador operativo, quien debera asistir a las
reuniones que sean convocadas presencial y/o virtualmente por el
Supervisor del contrato ademas de coordinar las acciones en campo por
parte de su empresa.

21.Subsanar de manera inmediata la deficiencia, dafo, falla 0 ausencia de
algin equipo o0 insumo con otro que reuna las capacidades y
condiciones iguales o superiores a las solicitadas por COCREA.

22.Contar con el personal necesario y capacitado para el montaje,
operacion, instalaciéon y desmonte de todos los equipos.



23. Suministrar el transporte y traslado de los equipos y del personal de
operarios necesarios para ejecutar el contrato, cuyos costos correran
por cuenta y riesgo del contratista.

24.Cumplir con las normas de Calidad, Salubridad y Seguridad y Salud en
el Trabajo (afiliaciones y pago de la cotizacion de todos sus trabajadores
al SGSST), asumiendo la responsabilidad total en el caso de accidentes
de trabajo, invalidez o muerte de sus trabajadores. COCREA NO tendra
ninguna relacién laboral con este personal y en todo caso el contratista
mantendra indemne a la entidad por cualquier hecho o circunstancia de
sus contratistas o subcontratistas. COCREA tampoco sera responsable
de cualquier obligacién que el contratista adquiera con terceros como
parte del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, incluyendo
responsabilidades contingentes.

25.Constituir las garantias determinadas en el presente contrato y
mantenerlas vigentes o ampliarlas en caso de prorroga y/o adiciones de
ser el caso.

26.Cumplir con todos los permisos y normatividad vigente exigida por las
autoridades nacionales o distritales para el manejo de efectos
especiales y pirotecnia y sera de exclusiva responsabilidad del
contratista encontrarse habilitado para la adecuada ejecucion del
contrato.

27.Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100
de 1993, sus decretos reglamentarios, Ley 789 de 2002 y demas todas
las leyes laborales vigentes a la fecha de liquidacion del contrato.
También debera suministrar al supervisor la informacion que éste
requiera al respecto.

28. Suministrar a sus trabajadores los elementos de proteccién personal
para la ejecucion de la labor objeto de este Contrato. Los trabajadores
deberan estar identificados por carné de uso visible que contenga la
informacion basica del trabajador.

29.Llevar el control de la ejecucion del contrato a fin de no sobrepasar el
presupuesto contratado. En el caso de que el presupuesto sea agotado.

30. Constituir las garantias determinadas en el presente contrato.

31.Garantizar las condiciones de seguridad, bienestar y los EPP de todo el
personal contratado, en la fase de montaje, presentacion y desmontaje
del proyecto y con curso de trabajo seguro en altura vigente, si se
requiere.

32.Asumir la responsabilidad total en el caso de accidentes de trabajo,
invalidez o muerte de sus colaboradores. COCREA NO tendra ninguna
relacion laboral con este personal y en todo caso el contratista
mantendra indemne a la entidad por cualquier hecho o circunstancia de



sSus contratistas o subcontratistas.

J. OBLIGACIONES DE COCREA

En virtud del contrato, COCREA se obliga a:

1.

Suministrar oportunamente la informacion que requiera EL CONTRATISTA,
para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Cancelar el valor del contrato, en la forma y términos establecidos en el mismo.
Ejercer el control y seguimiento sobre el cumplimiento de las obligaciones del
contrato, a través del supervisor del contrato.

Verificar y dejar constancia a través del supervisor del contrato, mediante la
certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por el Representante Legal, segun
el caso, del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes
a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje.

Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean de su
competencia.



TITULO 1l

A. GENERALIDADES DE LA PROPUESTA

1. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR:

Podran presentar oferta en el presente proceso todas las personas juridicas
nacionales o extranjeras que consideren que acrediten los requisitos para garantizar
el cumplimiento del objeto contractual.

A pesar del régimen contractual, se podran presentar las figuras asociativas de union
temporal y consorcio con el cumplimiento de los requisitos legales, para el
cumplimiento plural del objeto contractual y sus exigencias.

2. IDIOMA DE LA PROPUESTA.

La propuesta y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en
idioma castellano.

Los documentos en idioma extranjero deberan venir acompafados de traduccion
simple, salvo en los casos en que la ley exija traduccién oficial.

3. COSTOS DE LA PROPUESTA.

Estaran a cargo del oferente todos los costos asociados a la conformacion y
presentacion de su propuesta y COCREA en ningun caso sera responsable de los
Mismos.

4. CONDICIONES PARA PARTICIPAR.

En el presente proceso podran participar las personas consideradas legalmente
capaces, de conformidad con las disposiciones legales vigentes, siempre y cuando su
objeto social esté relacionado con el objeto del presente proceso de contratacion.

Pese a que el proceso desarrollado se rige por las disposiciones de derecho privado,
como se indicO en el presente documento, frente al régimen de inhabilidades o
incompatibilidades o conflicto de interés, se tendran en cuenta las disposiciones del
régimen general de contratacion, en ese sentido, el oferente NO debera estar incurso
en las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para contratar, sefialadas por



la constitucion y la Ley, manifestacion que se entiende hecha bajo la gravedad de
juramento con la sola presentacion de la oferta.

Podran participar de manera independiente, en consorcio, 0 en unién temporal, las
personas naturales y/o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia, que no estén incursas en las prohibiciones, inhabilidades y/o
incompatibilidades para contratar sefialadas por la Constitucion y la Ley, que cumplan
con los requisitos previstos en el presente documento.

En caso de incumplimiento de cualquiera de las condiciones aqui descritas sera objeto
de rechazo de la oferta.

5. DEBER DE DILIGENCIAR INFORMACION SOBRE EL CONTRATO.

Serd& responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones
para realizar un ofrecimiento del objeto del presente proceso.

Por la sola presentacion de la oferta se considera que el proponente ha realizado el
examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentacion de
esta.

Asimismo, se deja expresamente manifestado que es responsabilidad del oferente, al
asumir los deberes de garantia asociados con la ejecucién del contrato que se derive
de este proceso, conocer plenamente las condiciones econémicas de los sitios donde
se ejecutara el contrato, sin perjuicio de la facultad que asiste a los interesados de
solicitar por escrito informacion puntual que le permita precisar los aspectos que
puedan incidir en la formulacién de su oferta.

6. MODALIDAD DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

El oferente deberd remitir su oferta a través del correo electronico
invitacionabierta010@colombiacrea.org

Una vez presentada la oferta y antes de la fecha establecida para el perfeccionamiento
del contrato, se aceptaran las correcciones o aclaraciones a que haya lugar en la
oferta, siempre y cuando no tenga relacién con informacién que otorgue puntaje.

COCREA no aceptara ofertas complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni
solicitudes de aclaraciones, presentadas con posterioridad a la fecha sefialada para
el traslado de los andlisis y evaluaciones, ni_allegadas por otro medio al indicado
en el presente numeral.

7. SUBSANABILIDAD DE DOCUMENTOS

Unicamente se podran subsanar los documentos referentes a la futura contrataciéon o
al oferente, que no sean necesarios para dar puntaje o para realizar la comparacion
de las ofertas, estos documentos deberan ser solicitados y allegados hasta antes del
perfeccionamiento del contrato.


mailto:invitacionabierta010@colombiacrea.org

COCREA se reserva el derecho a efectuar requerimientos o solicitudes de aclaracion
a los oferentes durante cualquier etapa del proceso, a los cuales los proponentes
deberan atender de forma clara, completa, precisa y dentro del plazo fijado para ello,
so pena del rechazo de la oferta.

8. RECHAZO DE PROPUESTAS.

COCREA rechazaré la oferta en los siguientes eventos:

1. Cuando el oferente se halle incurso en alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar establecidas en la
Constitucion o en la ley.

2. Cuando la oferta sea presentada por personas juridicamente
incapaces para obligarse.
3. Cuando COCREA detecte inconsistencias que no puedan ser

resueltas por los proponentes mediante pruebas que aclaren la
informacion presentada.

4. Cuando el oferente sefale su desacuerdo o imposibilidad de
cumplir las obligaciones y condiciones previstas en el documento
de términos y condiciones o presente condicionamiento para la
firma del contrato.

5. Cuando no se presente junto con la propuesta el ANEXO
PROPUESTA ECONOMICA contemplado como anexo al presente
documento o la propuesta econdmica presentada exceda el
presupuesto de la invitacion abierta.

6. Cuando COCREA compruebe la violacién por parte del proponente,
de sus empleados o de un agente comisionista independiente
actuando en su nombre, de los compromisos de anticorrupcion
asumidos.

7. Cuando el oferente no subsane, o no subsane en debida forma lo
requerido por el COCREA.

8. Cuando el oferente no logre demostrar que su oferta responde a
circunstancias objetivas.

9. Cuando en el certificado de existencia y representacion o
documento que haga sus veces, se verifique que el objeto social
del oferente no se ajusta a lo exigido en el documento definitivo de
términos y condiciones.

10. Cuando se demuestre que de acuerdo con los documentos
presentados con la oferta el representante legal del oferente o
apoderado carece de facultades expresas para presentar la oferta
y en consecuencia no tiene la capacidad juridica para obligarse a
nombre de la representada y dicha situacion no sea subsanada
dentro del plazo fijado.



11. Cuando se demuestre que el oferente no se encuentra afiliado y
al dia, durante los ultimos seis (6) meses con el cumplimiento en el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Profesionales y los aportes parafiscales,
cuando a ello hubiere lugar, en cumplimiento a lo estipulado en el
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, o en las disposiciones que rigen
la materia.

12. Cuando de conformidad con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por
autoridad competente, con los estatutos de la persona juridica o
con certificacion juramentada proveniente del representante legal
del oferente, se determine que la duracién de la persona juridica
no es igual a la del plazo para la ejecucion del contrato y un (1) afio
mas.

13. Cuando COCREA haya solicitado al oferente cualquier
aclaracion, y el mismo no haya dado respuesta o responda en
forma insatisfactoria o incompleta durante el plazo fijado para ello.

14. Cuando se presentan inconsistencias o datos tergiversados en la
informacion presentada por el oferente.

15. Cuando la oferta no cumpla con cualquiera de las
especificaciones técnicas minimas, contenidas en el anexo
técnico.

16. Cuando se presenten ofertas parciales.

17. Cuando la propuesta se presente después de la fecha y hora
fijada para la presentacion de propuestas de acuerdo con el
cronograma.

18. Cuando el oferente exprese algun tipo de ajuste o incremento a
los valores de la oferta.

19. Cuando los documentos aportados por el oferente contengan
informacion que no se pueda constatar y en ellos existan
presencia de inconsistencias 0 irregularidades que hayan
inducido a error, 0 a presumir que son contrarios a la realidad o
gue no fueron expedidos por sus suscriptores o emisores, o faltan
a la verdad, sin perjuicio de las acciones legales a que haya lugar
persona.

20. Cuando la oferta no cumpla con los requisitos habilitantes
juridicos, de experiencia, financieros y demas contemplados en
los términos de referencia a pesar de haberse solicitado su
subsanacion.

21. Cuando un proponente, persona juridica o bajo alguna
modalidad de asociacion (consorcio o unidon temporal), presente
propuesta dentro del mismo proceso de seleccion bien sea como
persona juridica, o como miembro del proponente plural o como
integrante de otro consorcio o union temporal o socio de una
persona juridica que haya presentado propuesta dentro del
proceso de seleccion. En este caso, se rechazaran todas las



propuestas respecto de las cuales se presente la situacion
descrita.

22. Cuando en el certificado de existencia y representacion se
verifique que el objeto del proponente (o de cualquiera de los
integrantes cuando sea Consorcio o Union Temporal) no se ajusta
a lo exigido en el pliego de condiciones.

23. Lano entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta.

24. Cuando la oferta presentada sobrepase el presupuesto oficial
del proceso.

25. En los demas casos contemplados en las normas que rigen el
presente proceso.

B. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se efectuara conforme a lo sefialado en el presente
documento de términos y condiciones en el TITULO V.

Se establecen unos requisitos previos de cumplimiento para que las ofertas puedan
ser evaluadas en su aspecto econémico. De esas condiciones iniciales se establecera
los oferentes que CUMPLEN o NO CUMPLEN, aquellos que cumplan con estos
requisitos iniciales se procedera a evaluar sus ofertas.

COCREA se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo
cual solicitara cuando lo estime conveniente la informacion que considere necesaria.
De la misma manera, podra designar algunos de sus trabajadores para que realicen
visitas a las instalaciones o sedes de cada uno de los proponentes y obtener o solicitar
por cualquier medio idéneo la informacion que requiera para verificar la informacién
suministrada en las propuestas.

En ese sentido se establecen unos criterios de habilitacién, requisitos legales,
indicadores financieros y técnicos, descritos en el titulo IV del presente documento.



TITULO IV. REQUISITOS HABILITANTES

A.- DOCUMENTOS DE LA OFERTA.

Para que se entienda presentada una oferta se deberan allegar minimo los siguientes
documentos:

1. ANEXOS DE LA OFERTA.

Para efectos de realizar la verificacion juridica, financiera y técnica, el proponente
debe diligenciar y presentar con la propuesta todos los anexos que hacen parte del
documento definitivo de términos y condiciones y adjuntar los documentos
establecidos en el siguiente numeral.

2. CRITERIOS DE HABILITACION

Si una propuesta no cumple con los requisitos previos exigidos, se informara al
proponente que NO CUMPLE vy si puede subsanar algin documento pendiente de
verificacion, se otorgara el plazo para hacerlo conforme el cronograma del proceso.
Para el presente proceso de invitacién abierta los oferentes interesados deberan
CUMPLIR con los siguientes criterios de habilitacién:

2.1. REQUISITOS LEGALES — VERIFICACION DE LA CAPACIDAD JURIDICA

La verificacién del cumplimiento de los requisitos juridicos no tiene ponderacién, se
estudiara la informacion juridica de las propuestas y sus respectivos documentos,
con el fin de que la Corporacion pueda verificar la presentacion y cumplimiento de
los documentos y requisitos minimos exigidos en el pliego de condiciones, como se
describe a continuacion.

2.1.1. Carta de presentacion de la propuesta (Anexo No 1).

El proponente debera anexar la carta de presentacion de la propuesta,
debidamente firmada por: El representante legal para personas juridicas o el
apoderado debidamente constituido. Con la firma de dicho documento, el
oferente declara bajo la gravedad del juramento que él, sus directivos o
miembros de la junta directiva, no se encuentran incursos en ninguna causal
de incompatibilidad e inhabilidad o conflicto de intereses para contratar con
COCREA

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia
interesadas en participar en el presente proceso de seleccion deben
presentar su propuesta a través de apoderado facultado para tal fin, con
arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.



2.1.1.1. Poder debidamente constituido (En el caso que aplique).

En el evento de que la carta de presentacion de la propuesta se presente
a través de apoderado, éste debe encontrarse debidamente facultado para
presentarla, asi como asistir y participar durante todo el proceso de
seleccion.

Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio
o sucursal en Colombia, deberdn ademas acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes
instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos vy
declaraciones que se requieran, asi como notificarse, suministrar la
informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo
con la convocatoria publica.

2.1.2. Certificado de Existenciay Representacion legal.

Los oferentes deberan aportar el Certificado de Existencia vy
Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su
jurisdiccién asi:

Persona juridica Nacional. Debera acreditar su existencia y representacion
legal a través del correspondiente certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de la
jurisdiccion del domicilio principal, con una antelacion no superior a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha prevista para el cierre del
presente proceso, en el que conste matricula mercantil vigente, existencia,
duracion de la Sociedad no inferior a la vigencia del contrato y por lo menos
un (1) afio mas, contado a partir de la fecha de entrega de propuestas, que
su objeto social corresponda a las actividades o servicios que se relacionen
con el objeto del presente proceso de seleccion, la representacion legal,
facultades del representante legal, si cuenta o no con revisor fiscal.

Persona Natural Nacional: Si el proponente es una persona natural debe
presentar el Certificado de Matricula Mercantil expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio (SI APLICA), en el que conste que su actividad
comercial se ha desarrollado con por lo menos un (01) afio de anterioridad
al cierre del presente proceso, y que en general sea suficiente para poder
ejecutar el objeto del mismo. Este certificado debe haber sido expedido
dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de la diligencia de cierre
del presente proceso de seleccion. En el evento de no tener la obligacion




legal de contar con el certificado, deberd manifestarlo expresamente
indicando juridicamente sus razones.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales cada sociedad
integrante de los mismos, debera comprobar su existencia y
representacion, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio
0 su equivalente, el cual debera contener la informacién y cumplir las
mismas exigencias anteriormente citadas.

Persona juridica extranjera. Debera aportar el documento que acredite la
inscripcion en el registro correspondiente en el pais en donde tienen su
domicilio principal.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, acreditaran lo
pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente
en el pais de su domicilio, cuya fecha de expedicién debera estar dentro
de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite para presentar
la propuesta, en el que conste su existencia, y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad
para comprometerla juridicamente y sus facultades. Si el representante
legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la carta
de presentacion de la propuesta o realizar cualquier otro acto requerido en
desarrollo del proceso de seleccion, debera presentar conjuntamente con
el ofrecimiento copia del acta o0 documento en el que conste la decision del
organo social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que
autorice la presentacion de la propuesta, la celebracion del contrato y la
realizacion de los demas actos requeridos para la contratacion.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el
certificado o documento mencionado, o0 si este tipo de certificados o
documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos
aspectos en el pais de origen, sede del interesado, la informacion debera
presentarse en documento independiente emitido por el representante del
maximo organo directivo de la empresa.

Si la carta de presentacion de la propuesta fuere suscrita por una persona
juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta en
Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad
legal de la sucursal y/o de su representante mediante la presentacion del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre
establecida la sucursal, cuya fecha de expedicién debera estar dentro de
los treinta (30) dias anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso
de seleccion. Cuando el representante legal de la sucursal tenga



limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar
cualquier otro acto requerido para la contratacion, debera presentar junto
con el ofrecimiento copia del acta en la que conste la decision del 6rgano
social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice
la presentacion del ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte para
presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los demas actos
requeridos para la contratacion.

El plazo de duracion de la sociedad debe ser igual al plazo de ejecucién
del contrato que se va a adjudicar y minimo un (1) afio mas.

Adicional a lo anterior es importante realizar las siguientes precisiones:

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberan
acreditar su existencia y representacion legal conforme a la legislacion de
su pais de origen, a través de documento expedido dentro del mes anterior
al cierre del presente proceso de contratacion. En todo caso, esta
informacion podré ser certificada directamente por el representante legal o
por los 6rganos competentes de la sociedad en el caso en que no se
encuentre incorporada en el certificado mencionado, de acuerdo con las
leyes que rijan este tipo de actos en el pais de origen.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podran presentar la
propuesta mediante apoderado debidamente constituido, con domicilio en
Colombia y ampliamente facultado para presentar la propuesta, para
suscribir el contrato, asi como para representarlas judicial o
extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado por el término de
vigencia del contrato y seis (6) meses mas como minimo, a menos que, de
conformidad con las normas legales vigentes, tengan la obligacién de
establecer sucursal en Colombia.

En todo caso, el oferente extranjero debera cumplir con los mismos
requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente
colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse
conforme a la legislacion de su pais, de acuerdo a lo sefialado en el articulo
3 de la Ley 816 de 2003 y demas normas concordantes.

Se advierte que los documentos expedidos por particulares no requieren
legalizacion, a menos que sea expresamente exigido por la ley. En relacion
con los documentos publicos, se anota que por medio de la Ley 455 del 4
de agosto de 1998, el Congreso Nacional aprobé la “Convencion sobre la
abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos
extranjeros”, la cual entré en vigencia en Colombia a partir del 30 de enero
de 2000 y suprimio la exigencia de legalizacion diploméatica o consular para



los documentos publicos que han sido ejecutados en el territorio de un
Estado parte y que deben ser presentados en el territorio de otro Estado
parte del Convenio.

De conformidad con lo anterior y segun lo expone el Ministerio de
Relaciones Exteriores, los documentos publicos provenientes de los
Estados parte y contemplados en la Convencidon no requieren de la
autenticacion consular ni de la posterior legalizacion por parte del Ministerio
de Relaciones Exteriores al entrar en vigencia el Convenio y, por lo tanto,
deben ser admitidos tan solo con el sello de APOSTILLE colocado por la
autoridad competente designada por el pais que produjo el documento.

Se excluyen del convenio en mencion los documentos expedidos por
agentes diplomaticos o consulares y los documentos administrativos que
se ocupen directamente de operaciones comerciales o aduaneras. Estos
documentos publicos se siguen rigiendo segun lo estipulado en el articulo
251 y ss. del Cadigo General del Proceso, 480 del Caodigo de Comercio y
la Resolucion 1959 expedida el 3 de agosto del 2020, esto es, certificacion
consular y legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores -
Area de Gestion de Legalizaciones.

Los documentos expedidos por Estados que no forman parte de la
Convencién seguiran requiriendo de la autenticacion consular y de la
posterior legalizacion ante la Cancilleria colombiana.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente
extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder
ejecutar el contrato debera previamente designar un apoderado general,
toda vez que el objeto del contrato o las obligaciones que deberan ser
desarrolladas en Colombia, no implican una actividad de caracter
permanente por parte de la sociedad extranjera en Colombia, de
conformidad con lo sefialado en por la Superintendencia de Sociedades,
en el concepto 220-001477 Enero 8 de 2009 y el Consejo de Estado, Sala
de Consulta y Servicio Civil el 22 de agosto de 1979.

Por dltimo, se aclara que en caso de que, por mandato legal, se deban
aportar documentos apostillados o legalizados, el proponente adjudicatario
debera prever los términos que establece el Ministerio de Relaciones
Exteriores, para dichos tramites y debera presentar estos documentos
como maximo el ultimo dia de traslado del informe de evaluacion.

2.1.3. Autorizacion del érgano social.



Si el estatuto social impone algun tipo de restriccion para la presentacion
de la propuesta y/o suscripcion del contrato, conferida al representante
legal, se debe adjuntar copia del documento de autorizacién
correspondiente, emitido por la junta de socios u Organo superior de
gobierno social.

La autorizacion a la que se esta haciendo mencion, debe expresar en forma
clara que el representante legal esta autorizado por la junta de socios u
organo societario competente para comprometer a la Sociedad, firmar la
propuesta y suscribir el contrato correspondiente en caso de que le sea
adjudicado, documento que debera cumplir con los requisitos solicitados
en el articulo 189 del Cadigo de Comercio.

Los consorcios y uniones temporales deberdan suministrar estos
documentos para todos y cada uno de sus integrantes, cuando esto se
requiera. Dicha autorizaciébn debe haber sido otorgada previamente al
cierre del presente proceso de seleccion.

2.1.4. Documento de constitucion de consorcio o uniéon temporal

Los consorcios 0 uniones temporales deberan adjuntar el documento de su
constitucién que debera reunir como minimo los siguientes requisitos:

(1) Los integrantes del consorcio o union temporal, persona juridica de
derecho privado o publico;

(2) El porcentaje de participacion de cada uno de ellos;

(3) Las reglas de funcionamiento y obligaciones para sus integrantes;

(4) La responsabilidad, los términos y extensiéon de la misma;

(5) El representante del consorcio y/o Unién temporal para los fines
contractuales;

(6) Duracion del consorcio y/o Union temporal que no podra ser inferior al
término de ejecucion del contrato y un afio mas;

(7) Las demas normas que sus integrantes acuerden para el normal
desarrollo y cumplimiento de sus fines.

Para efectos impositivos, a los consorcios y uniones temporales se les
aplicara el régimen previsto en el Estatuto Tributario.

2.1.5. Garantia de seriedad de la propuesta.

El proponente debe allegar con su oferta, la poliza de seriedad de la
propuesta, la cual debe constituirse por la suma que mas adelante se
sefala. Las cifras del valor de la pdliza deben expresarse en pesos.



CORPORACION COLOMBIA CREA TALENTO — COCREA

Beneficiario:
NIT: 901.345.524-7
Los nombres deben figurar completos, tal como aparece en el
documento que acredita la existencia y representacion legal de la
Afianzado: Camara de Comercio.
Vigencia: Un (1) mes desde la fecha de presentacién de la propuesta.
Contratar el disefio, implementacién, montaje y desmontaje de efectos
Objeto: especiales y pirotecnia para el proyecto “Obra Performatica de la Plaza

de la Santamaria y Obra Escenografica de la Plaza de Bolivar —
Navidad 2024”, garantizando la calidad técnica y artistica requerida
para el desarrollo del espectaculo, en la ciudad de Bogota.

Cuantia o valor asegurado:

10% del valor total del presupuesto de la Invitacion Abierta.

Dicha garantia debe estar constituida asi:

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del
incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos:

e La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la
oferta cuando el plazo para la adjudicacion o para suscribir el
contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

e El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la
presentacion de las ofertas.

e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del
adjudicatario.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de
la garantia de cumplimiento del contrato.

La presente garantia sera pagada por el garante dentro de los treinta (30)
dias siguientes a la fecha de ejecutoria del acto administrativo que declare
el incumplimiento por parte del oferente.

Si los proponentes lo solicitan (por escrito) se les devolvera la garantia de
seriedad de la propuesta cuando esté perfeccionado el contrato respectivo.

NOTA 1: En el evento en el que la fecha de cierre prevista para el presente
proceso de seleccion se amplie, el proponente debe tener en cuenta la
nueva fecha para efecto de la vigencia de la pdliza.

NOTA 2: Cuando la oferta sea presentada por un proponente plural bajo la
figura de Union Temporal o Consorcio, la garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del proponente plural, indicando el nombre del



tomador o garantizado tal y como aparece(n) en el documento que acredita
la existencia y representacion legal de cada uno de ellos.

2.1.6. Certificacion del cumplimiento de sus obligaciones con el
Sistema Integral de Seguridad Social y Aportes Parafiscales.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80
de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, los
interesados en participar en el presente proceso de seleccion deben
acreditar que se encuentran al dia en el pago de sus aportes relativos a los
Sistemas de Seguridad Social Integral en Salud y Pensién, Sistema
General de Riesgos Laborales, asi como los propios del Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, mediante certificacion expedida a la
fecha de presentacion de la propuesta del presente proceso de seleccidn,
dicha certificacion debe tener una fecha de expedicion del mes de la fecha
prevista para el cierre del presente proceso de seleccién.

Si el interesado en participar es persona juridica nacional debe adjuntar a
su propuesta una certificacion expedida por el Revisor Fiscal cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal en la
cual se acredite que se encuentre al dia en el pago de los aportes
realizados durante un lapso no inferior a los Ultimos seis (6) meses
anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso de
seleccidn. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses
de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constituciéon. Se verificara en este punto si es suscrita por revisor fiscal los
documentos indicados para los estados financieros, esto es, documento de
identificacion del revisor, tarjeta profesional y certificado de antecedentes
de la Junta Nacional de Contadores sin anotacion de no tener actualizado
el registro.

NOTA 1: La certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con el
sistema integral de seguridad social y aportes parafiscales, debera
encontrarse al dia al momento de cierre del presente proceso de seleccion.

NOTA 2: En el caso que el proponente no tenga personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes
parafiscales en relacidon con personal, debe asi indicarlo en la certificacion
expedida por el Revisor Fiscal o por el representante legal o por la



proponente persona natural, segun el caso, estos ultimos bajo la gravedad
del juramento, el cual se entiende prestado con la presentacion de la oferta.

NOTA 3: La obligacién de presentar las certificaciones de cumplimiento del
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 no aplica para personas juridicas
extranjeras, salvo que participen sucursales que estén legalmente
constituidas en Colombia, caso en el cual deberan presentar la certificacion
mencionada en el segundo parrafo de este numeral o una certificacion del
Revisor Fiscal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados v,
por lo tanto, no deben cumplir con lo sefialado en la Ley 789 de 2002.

COCREA se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades
la informacion que suministran los proponentes. Si se advierten
discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por la
Entidad, se solicitaran las aclaraciones de rigor.

NOTA 4: Esta disposicion aplica también para el caso de los miembros de
consorcios 0 uniones temporales, en donde cada integrante dependiendo
de su naturaleza juridica, debera acreditar este requisito.

2.1.7. Fotocopia de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria
del Representante Legal.

Toda persona natural colombiana que funja como representante legal en el
presente proceso de seleccion, deberéa allegar la fotocopia legible de su
cédula de ciudadania amarilla de hologramas, de conformidad con la Ley
757 de 2002, modificada por la Ley 999 de 2005, reglamentada por el
Decreto Nacional 4969 de 2009.

Toda persona natural extranjera con permiso para trabajar en Colombia
gue funja como interesado en participar en el presente proceso de
seleccion, deberéa allegar la fotocopia legible de su cédula de extranjeria
acompafado de la fotocopia del pasaporte y la visa correspondiente.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, se debera adjuntar la
fotocopia de cada uno de los representantes legales de sus integrantes.

2.1.8. Certificado de no inclusion en el boletin de responsables
fiscales.

El articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el
tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las
contralorias, exige como requisito indispensable para nombrar, dar



posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que
la correspondiente persona natural o juridica y su representante legal
segun se trate, no se encuentran reportados en el boletin de responsables
fiscales que publica la Contraloria General de la Republica con periodicidad
trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacion COCREA,
verificara en el dltimo boletin de responsables fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica que el proponente no se encuentre
reportado en dicho boletin.

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de
seleccion cuente con el correspondiente certificado expedido por la
Contraloria General de la Republica, en el(los) cual(es) conste que no
esta(n) incluido(s) en el boletin de responsables fiscales, podra aportarlo
con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina web
www.contraloriagen.gov.co no tiene costo alguno).

Tratandose de interesados extranjeros sin domicilio o sin sucursal en
Colombia y en cuyo pais de origen no existe Boletin de responsables
Fiscales o su equivalente, deberd indicar esta circunstancia, en documento
suscrito bajo la gravedad de juramento por el interesado persona natural o
representante legal de la persona juridica.

Para el caso de consorcios o0 uniones temporales, se realizara la
verificacion por cada uno de los integrantes.

2.1.9. Certificado de antecedentes de la Personeria

COCREA verificara el certificado de antecedentes disciplinarios expedido
por la Personeria (cuando el mismo ya se haya tramitado por primera vez),
gue el interesado en participar en el presente proceso de seleccién sea
persona natural o juridica y su representante legal, no se encuentre
reportado.

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de
seleccion cuente con el correspondiente certificado expedido por la
Personeria, en el(los) cual(es) conste que no esta(n) sancionados, podra
aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la
pagina web www.personeriabogota.gov.co no tiene costo alguno).



http://www.contraloriagen.gov.co/
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Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, se realizarda la
verificacion por cada uno de los integrantes.

2.1.10. Certificacion de no reporte en el Sistema de
Informacién de Registro de Sanciones e inhabilidades de la
Procuraduria General de la Nacion.

Con el fin de acreditar la no inclusion en el Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones e inhabilidades COCREA verificara el certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, que el interesado en participar en el presente proceso de seleccion
sea persona natural o juridica y su representante legal, no se encuentre
reportado.

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de
seleccion cuente con el correspondiente certificado expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, en el(los) cual(es) conste que no
esta(n) sancionados, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se
debe realizar a través de la pagina web www.procuraduria.qgov.co no tiene
costo alguno).

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, se realizara la
verificacion por cada uno de los integrantes

2.1.11. Certificado de antecedentes judiciales expedido por la
Policia Nacional.

Con el fin de acreditar que el proponente no se encuentre en alguna causal
de inhabilidad, COCREA verificara en el certificado de antecedentes
judiciales del representante legal de la persona juridica o de la persona
natural expedido por la Policia Nacional.

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente
certificado expedido por la Policia Nacional, podra aportarlo con su
propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina web
http://www.policia.gov.co no tiene costo alguno).

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, se realizara la
verificacion por cada uno de los integrantes


http://www.procuraduria.gov.co/
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2.1.12. Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC

Todas aquellas personas que pretendan contratar con COCREA deberan
encontrarse al dia por concepto de multas, en consecuencia, requiere que
el proponente allegue certificado del Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC, de conformidad con lo sefialado en el numeral
4 del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo
Nacional de Policia y Convivencia”.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, se realizara la
verificacion por cada uno de los integrantes.

2.1.13. Registro De Deudores Alimentarios Morosos -REDAM-

COCREA verificara que el interesado en participar en el presente proceso
de seleccién sea persona natural y su representante legal no se encuentre
reportado en el REDAM, -articulo 6° de la Ley 2097 de 2021-

Para el caso de consorcios o0 uniones temporales, se realizara la
verificacion por cada uno de los integrantes

2.1.14. Compromiso de Integridad

Con la presentacion de la propuesta, se entiende que el proponente asume
con total compromiso durante el desarrollo del proceso y la ejecucién del
contrato en caso de que resulte adjudicatario, el compromiso de integridad
anexo a los presentes términos de referencia.

2.1.15. Registro Unico Tributario RUT actualizado de
conformidad con lo establecido por la DIAN.

Se debera adjuntar fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) expedido
por la DIAN, vigente y en firme. En el caso de consorcios o uniones
temporales, se adjuntara el RUT de cada uno de sus integrantes.

2.1.16. Certificacién de Cuenta Bancaria vigente y con menos de
30 dias de expedicion.



2.1.17. RIT (Registro de Identificacion Tributaria) actualizado
conforme ala normativa local.

2.1.18. Autorizacion para verificacion de inhabilidades por
delitos sexuales suscrita por el representante legal (Ley 1918 de 2018).

A pesar del régimen contractual privado, COCREA queda facultada para verificar la
informacion correspondiente de los requisitos juridicos y lo concerniente a
antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales en las paginas web de Contraloria,
Procuraduria y Policia Nacional y en caso de aparecer reporte que impida celebrar el
contrato se dejara constancia del inhabilitante y /o causal de que la oferta NO
CUMPLE.

2.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL - ANEXO - CAPACIDAD
FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

A efectos de evaluar los indicadores de capacidad financiera y organizacional, los
estados financieros deben contener:

e Balance General: Activo corriente, activo total, pasivo corriente, pasivo total
y patrimonio.
e Estado de Resultados: Utilidad Operacional y Gastos de Intereses.

Es decir, deberan contener y expresar de forma clara, expresa e inequivoca el valor
de los rubros y cuentas financieras necesarias para evaluar y calcular los indicadores
financieros solicitados.

Los estados financieros deberan cefiirse en su estructuracion y preparacion a la ley,
normas y técnicas contables vigentes y a lo establecido en los presentes términos.

NOTA 1: En los estados financieros se debe evidenciar expresamente, por parte del
revisor fiscal, cuando esté obligado a tenerlo, la expresion "ver la opinion adjunta” u
otra similar, tal y como lo establece el articulo 38 de la ley 222 de 1995.

Los Proponentes deben presentar el Balance General y Estado de Resultados
certificados y dictaminados con corte al 31 de diciembre de 2023, debidamente
firmados por el Representante Legal, Contador Publico y revisor fiscal, cuando
apligue; bajo cuya responsabilidad se hubieren elaborado, segun lo establecido en el
articulo 37 de la Ley 222 de 1995.

Los oferentes deben presentar sus estados financieros en pesos colombianos.

La capacidad financiera y organizacional de los proponentes se acreditara mediante
los indicadores establecidos en el presente numeral.

Para la acreditacion de los indices de Capacidad Financiera, los proponentes deberan
cumplir con los indicadores asi:



2.2.1. INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA

De acuerdo con lo anterior el proponente debera cumplir con los siguientes
indicadores, los cuales no otorgaran puntaje, pero habilitard o deshabilitara la
propuesta:

INDICADOR FORMULA INDICADOR
REQUERIDO

INDICE DE LIQUIDEZ ACTIVO CORRIENTE | Mayor o igual a 1

PASIVO CORRIENTE

INDICE DE| PASIVO TOTAL /| Menor o igual a 0,91
ENDEUDAMIENTO ACTIVO TOTAL

UTILIDAD
RAZON COBERTURA DE OPERACIONAL ' Mayor o igual a 1
INTERESES GASTOS DE

INTERESES

ACTIVO CORRIENTE -

CAPITAL DE TRABAJO PASIVO CORRIENTE

Mayor o igual al 40% del
presupuesto oficial.

Cuando la cuenta de gastos de intereses sea igual a cero ($0), debido a que el
proponente no tiene obligaciones financieras, ocasionando que la razon de
cobertura de intereses resulte en indefinido o indeterminado, se considera que el
proponente cumple con el indicador de Razon de Cobertura de Intereses.

Cuando el proponente cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el
indice de liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple
con el Indicador de Liquidez.

Interpretacion

e Indicador deliquidez: Es la capacidad financiera que tiene el proponente para
cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversién en
efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo (Activo Corriente).

e Nivel de endeudamiento: Es el porcentaje de obligaciones con terceros que

tiene el proponente.

e Razon de Cobertura de Intereses: Es el nimero de veces que el proponente
cuenta para cumplir con los gastos intereses.

e Capital de Trabajo: Representa la liquidez operativa del proponente, es decir,
el remanente con el que cuenta el proponente luego de liquidar sus activos
corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo.



2.2.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacidbn del cumplimiento de la capacidad organizacional se efectuara
mediante la obtencidn de los indicadores:

INDICADOR FORMULA INDICADOR
REQUERIDO

RENTABILIDAD UTILIDAD
DEL OPERACIONAL /

PATRIMONIO PATRIMONIO Mayor o igual al 0,01

UTILIDAD OPERACIONAL /

RENTABILIDAD DEL| ACTIVO TOTAL

ACTIVO

Mayor o igual al 0,01

Interpretacion

Rentabilidad del patrimonio: Es la capacidad de generacion de utilidad por
cada peso invertido en el patrimonio

Rentabilidad del Activo: Es la capacidad de generacion de utilidad por cada
peso invertido en el activo.

Informacién financiera para proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en
Colombia

Para garantizar la participacion de las Personas Naturales o Juridicas Extranjeras

Las personas Naturales o Juridicas extranjeras deberan presentar los siguientes
documentos:

a) Estados financieros auditados con corte mas reciente en su pais de origen, firmados
por el Representante Legal, por su Contador Publico y en caso de estar obligado a
tenerlo por el Revisor Fiscal o Auditor con sus notas a los estados financieros (si las
posee).

b) Los Estados Financieros deben presentarse en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y deben venir acompafiados de traduccion al idioma espafiol conforme
a las reglas establecidas en el pliego, con los valores re-expresados a la moneda
funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de estos (para el
efecto, la TRM sera aquella certificada por la Superintendencia Financiera.

c) La clasificacion de cuentas, asi como la conversion de los Estados Financieros a
la moneda funcional colombiana deben ser avaladas en documento independiente
debidamente suscrito por un Contador Publico colombiano y el Representante Legal
0 Apoderado del Oferente en Colombia.

d) El Contador Publico colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la
conversion de los Estados Financieros a la moneda funcional colombiana debe allegar



copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios, expedido
por la Junta Central de Contadores, certificacion que debe encontrarse vigente a la
fecha de presentacion de la oferta (no mayor a 3 meses de expedicion).

NOTA 1: En caso de que la fecha de cierre fiscal sea diferente a 31 de diciembre, se
debe anexar la normatividad que establezca la fecha de cierre en el correspondiente
pais.

NOTA 2: En general, para la verificacion de la Capacidad Financiera y Organizacional,
deberd presentar el estado de situacion financiera, estado de resultado y otro
resultado integral deben estar refrendados por el representante legal, contador
Publico y Revisor Fiscal cuando el proponente se encuentre obligado a tenerlo o por
el Auditor Independiente y las notas a los estados financieros. El Contador Publico y
Revisor Fiscal o Auditor Independiente deben anexar copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de
Contadores, este certificado debe estar vigente (no mayor a 3 meses de expedicion)
para la fecha de presentacion de la propuesta. Deberan allegar ANEXO - CAPACIDAD
FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL EN el cual conste de manera discriminada y
detallada cada uno de los valores de los indicadores solicitados, sefalando las
cuentas del Catalogo General de Cuentas de los estados financieros de donde se
toma la informacion para efectos de verificar la capacidad financiera de estas
entidades.

NOTA 3: Los documentos que seran tenidos en cuenta para la evaluacién de
requisitos de capacidad financiera son los mencionados en este capitulo y deberan
ser allegados junto con la propuesta, los cuales podran ser susceptibles de aclaraciéon
a solicitud y requerimiento del comité evaluador.

NOTA 4: Notas a los Estados Financieros

Se deberan presentar junto al balance y estado de resultados, las notas explicativas
de los estados financieros especificando los gastos de intereses.

Se deben entregar de manera desagregada el item de gastos financieros, con el fin
de evidenciar los gastos de intereses individualmente.

NOTA 5: Certificacion y Dictamen de los Estados Financieros

Corresponde a dos documentos diferentes y separados, suscritos como se indica a
continuacion:

Certificacion de los Estados Financieros: El documento mediante el cual el
representante legal y el contador certifican que los estados financieros remitidos a la
entidad cumplen lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley 222 de 1995.

“ARTICULO 37. ESTADOS FINANCIEROS CERTIFICADOS. El representante
legal y el contador publico bajo cuya responsabilidad se hubiesen preparado los
estados financieros deberan certificar aguellos que se pongan a disposicion de los
asociados o de terceros. La certificacion consiste en declarar que se han verificado



previamente las afirmaciones contenidas en ellos, conforme al reglamento, y que
las mismas se han tomado fielmente de los libros.”

La certificacion a los estados financieros minimo deberd estar suscrita por el
representante legal y el contador publico.

Dictamen: Documento suscrito por el revisor fiscal que los dictamina en cumplimiento
de lo estipulado en el articulo 38 de la ley 222 de 1995.

“ARTICULO 38. ESTADOS FINANCIEROS DICTAMINADOS. Son dictaminados
aguellos estados financieros certificados que se acomparfien de la opinidn
profesional del revisor fiscal 0, a falta de éste, del contador publico independiente
que los hubiere examinado de conformidad con las normas de auditoria
generalmente aceptadas.

Estos estados deben ser suscritos por dicho profesional, anteponiendo la
expresion "ver la opinion adjunta” u otra similar. El sentido y alcance de su firma
sera el que se indique en el dictamen correspondiente.

Cuando los estados financieros se presenten conjuntamente con el informe de
gestion de los administradores, el revisor fiscal o contador publico independiente
deberd incluir en su informe su opinion sobre si entre aquéllos y éstos existe la
debida concordancia.”

En cumplimiento de la legislacibn mencionada anteriormente, es necesario que en los
estados financieros esté incluido la nota “ver la opinién adjunta” u otra similar, como
indicacién de la referencia al dictamen. En el caso de las no obligadas a tener revisor
fiscal, se considerara valido con la referencia correcta a la empresa, en el documento
del dictamen por el contador independiente.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 37 y 38 de la Ley 222 de 1995, quien
certifica los estados financieros, no puede dictaminar los mismos. De igual manera
con lo dispuesto en la ley 43 de 1990 art 50 y 51 y las normas o leyes que la deroguen,
modifiquen o reglamenten.

En concordancia con lo referido en el inciso anterior, los estados financieros deben
ser dictaminados por el revisor fiscal; si el ente no se encuentra obligado a tener
revisor fiscal, seran dictaminados por un contador publico independiente. Circular
Externa 030 de junio 1998 J.C.C. y sus modificaciones.

Ahora bien, de conformidad con el Paragrafo 2, del articulo 13 de la Ley 43 de 1990
y las normas que las cambien, modifiquen, adicionen o reglamenten establece:

“Sera obligatorio tener revisor fiscal en todas las sociedades comerciales, de

cualquier naturaleza, cuyos activos brutos al 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior sean o excedan el equivalente de cinco mil salarios
minimos y/o cuyos ingresos brutos durante el afio inmediatamente anterior sean
0 excedan al equivalente a tres mil salarios minimos.”

Por lo anterior, si el oferente se encuentra obligado a tener Revisor Fiscal y no genero
la respectiva notificacion e inscripcion ante la camara de comercio, se considerara no



vélido el dictamen a los estados financieros y generara causal de rechazo.

Para el caso del dictamen a los estados financieros, este debe mencionar el tipo de
dictamen como: dictamen limpio, dictamen con salvedades, dictamen negativo o
abstencion de dictamen. Este sera analizado y verificado en atencion al contenido y
a la opinion dada, asi:

Dictamen Limpio: Se acepta.

Dictamen con Salvedades: Se acepta, cuando las salvedades no tengan
relacion directa con la informacion requerida para calcular los Indicadores de
capacidad Financiera y Administrativa. En caso de tener salvedades y estas estan
relacionadas con las cuentas que se incluyen para el calculo de los indicadores,
el proponente sera rechazado.

Dictamen Negativo: No se acepta y genera rechazo de la propuesta.
Abstencién de Dictamen: No se acepta y genera rechazo de la propuesta

NOTA 6: Para las empresas que estén exceptuadas de contar con Revisor fiscal,
teniendo en cuenta normatividad especial, deben suministrar los estatutos y el informe
de la auditoria financiera del ente de control segun el nivel al que esté adscrito, el cual
contenga la auditoria financiera respectiva, del afio inmediatamente anterior. En este
sentido, los estatutos deberan indicar en el titulo de control fiscal y control interno, la
entidad que ejerce esta funcion.

NOTA 7: El documento de dictamen debe contener como minimo los siguientes
acapites: a) ldentificacion de la empresa dictaminada; b) Periodo evaluado; c)
Evaluaciones practicadas; d) Fecha de la evaluacion; e) Observaciones o salvedades
y f) Opinién.

NOTA 8: Fotocopia de la Tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes
Disciplinarios

Se debera presentar la tarjeta Profesional y el Certificado de Antecedentes
Disciplinarios emitido por la Junta Central de Contadores de los profesionales
(Contador Publico - Revisor Fiscal, en caso de aplicar) que certifican y dictaminan los
estados financieros.

El Certificado de Antecedentes Disciplinarios, debera tener fecha de expedicién no
superior a tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre de la etapa de recibo
de propuestas.

2.3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE — ANEXO EXPERIENCIA MINIMA

Para la presente invitacion abierta los proponentes deberan presentar MINIMO TRES
(3) contratos que acrediten experiencia en el disefio, implementacion, montaje y
desmontaje de efectos especiales y pirotecnia para espectaculos de artes escénicas,
de media o alta complejidad en espacios no convencionales.

NOTA 1: Para efectos de la acreditacion de experiencia, COCREA entiende por
espectaculo de alta complejidad: Corresponde a los eventos que generan



afectacion al normal funcionamiento de la ciudad; con un alto impacto a las
condiciones de salubridad, seguridad y convivencia y una alta probabilidad que se
generen riesgos en el interior y/o en el exterior del evento, de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 599 de 2013, articulo 13. Adicionalmente implican una
asistencia masiva de publico, uso de estructuras de gran envergadura, tecnologia
avanzada. Estos espectaculos requieren un alto nivel de planificacion, logistica, y
cumplimiento estricto de normas de seguridad y permisos especificos para su
realizacion.

NOTA 2: Para efectos de la acreditacion de experiencia, COCREA entiende por
espectaculo de media complejidad: Corresponde a los eventos que no generan
afectacion al normal funcionamiento de la ciudad, con un impacto moderado a las
condiciones de salubridad, seguridad y convivencia y una media probabilidad que se
generen riesgos en el interior y/o en el exterior del evento, de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 599 de 2013, articulo 13. Aunque no tienen la magnitud de
los de alta complejidad, también implican un niamero significativo de asistentes, el uso
de estructuras moderadas y tecnologia de nivel medio. Su planificacion es menos
exigente que la de alta complejidad, pero igualmente requiere la obtencion de
permisos y la implementacién de medidas de seguridad y logistica.

Ambas categorias tienen implicaciones en la tramitaciobn de permisos,
construccion de planes de emergencia, y otros requisitos ante las autoridades
locales para garantizar la seguridad de los asistentes y el cumplimiento de la
normativa vigente.

NOTA 3: Para efectos de la acreditacion de experiencia, COCREA entiende por
espacios no convencionales, son aquellos lugares que no estan especificamente
diseflados ni tradicionalmente utilizados para actividades culturales, artisticas o de
entretenimiento. A diferencia de teatros, salas de conciertos o auditorios, los espacios
no convencionales pueden incluir por ejemplo: 1) Espacios publicos urbanos como
plazas, parques, calles peatonales, puentes y otros espacios al aire libre dentro de
areas urbanas, 2) Edificios histéricos o patrimoniales como castillos, palacios, ruinas,
plazas de toros, catedrales, basilicas, museos, y otros edificios de importancia
histérica o arquitectonica, 3) Espacios industriales como fabricas, almacenes,
hangares y otros lugares industriales que se pueden adaptar para eventos artisticos,
4) Espacios Naturales como bosques, jardines botanicos y otros entornos naturales
gue pueden servir como escenarios para eventos. Acorde con lo anterior, la utilizacion
de espacios no convencionales para el desarrollo de proyectos culturales y artisticos
permite llegar a un publico mas amplio, ofrecer experiencias Unicas y creativas, y
revitalizar areas que no suelen ser asociadas con actividades culturales,
contribuyendo asi a la democratizacion del acceso al arte y la cultura.

Adicionalmente se debera cumplir con la siguiente exigencia:

2.3.2 Los contratos y/o los documentos aportados deberan sumar un valor
igual o superior a los 611 SMLM. Los certificados deberan incluir fecha
de inicio y fecha de terminacion, fecha de elaboracion del certificado,
datos de contacto del contratante, y los documentos necesarios donde
se pueda verificar el ingreso y manejo de la cuantia sefialada.

Nota* Para efecto de la acreditacion de la experiencia en valor, sera valido el



valor acreditado de acuerdo con las formas de pago pactadas.
REGLAS GENERALES:

1. Formato de Experiencia:

Los proponentes deberan diligenciar el ANEXO EXPERIENCIA MINIMA de la
invitacién, a efectos de que COCREA pueda identificar qué contratos son los que
solicita se tengan en cuenta a efectos de verificar el cumplimiento de la experiencia
del proponente. Adicionalmente, en dicho formato deber& discriminar los tres (3)
contratos.

En caso de presentarse para efectos de acreditacion de la experiencia un nimero
mayor de contratos o proyectos al minimo requerido, el comité evaluador sélo
verificara los primeros tres (3) contratos que se encuentren enlistados en el ANEXO
EXPERIENCIA MINIMA o en el orden de presentacion de la propuesta.

2.- Documentos Soporte de la Experiencia:

Los proponentes deberan acreditar la experiencia de los contratos u érdenes de
servicios ejecutados, a que haga referencia en el ANEXO EXPERIENCIA MINIMA,
allegando certificaciones o actas de recibo final, de liquidacién o de terminacion,
que pueden ser del sector publico o privado, siempre y cuando cumplan los
siguientes requisitos:

a. Nombre o razén social del Contratante.
b. Nombre o raz6n social del Contratista.
C. Objeto del contrato.

d. Obligaciones o actividades contractuales de ser necesario. En el evento que en
el objeto contractual no se evidencie con claridad que se relaciona con el servicio de
disefio, implementacion, montaje y desmontaje de efectos especiales y pirotecnia, la
certificacion o actas de liquidacion o de recibo final deberan contener las actividades
en donde sea posible realizar la verificacion.

e. Valor total del contrato (incluyendo adiciones).
f. Fecha de inicio del contrato.

g. Fecha de terminacion del contrato.

h. Firma de la entidad contratante.

Cuando se encuentren contratos simultaneos en la misma u otras entidades o
empresas o0 en un mismo periodo de tiempo, COCREA tendra en cuenta para efectos
de la evaluacion de la experiencia todo el valor certificado, sin importar que se
superpongan los periodos de tiempo.

Unicamente se aceptan certificaciones o actas de liquidacion o de recibo final de
contratos ejecutados o en ejecucién donde se establezca con claridad el valor



ejecutado en relacion con el objeto de la invitaciébn puablica. Asi mismo, estos
documentos deberan ser expedidos por quienes contrataron el servicio, es decir el
contratante directo. No se aceptardn en ningln caso auto certificaciones ni
subcontratos.

Si la certificacion o acta de liquidacion o acta de terminacion, no contiene todos los
requisitos solicitados, en el aparte “Documentos Soporte de la Experiencia”, podra
anexar adicionalmente copia del contrato, que permita corroborar la informacién de
las certificaciones y la experiencia requerida. En todo caso, el oferente debera adjuntar
obligatoriamente la certificacion, facturacion o acta de liquidacion, o acta de
terminacién, segun aplique al tipo de contrato aportado para acreditar la experiencia
requerida. COCREA se reserva el derecho de solicitar la informacion que considere
necesaria.

El calculo de los SMMLYV ejecutados, respecto de los contratos que se acrediten, se
hara con base en el valor del SMMLV que regia o rige para el afio de finalizacién de
los mismos.

Al momento de presentar sus ofrecimientos los interesados informaran, en el ANEXO
EXPERIENCIA MINIMA, cudles son los contratos que solicita sean considerados para
evaluar las condiciones de experiencia.

Cuando el valor de los contratos en las certificaciones, el acta de liquidacién, o el acta
de recibo final se encuentren expresados en moneda extranjera la conversion a pesos
colombianos se realizara con base en la tasa representativa del dia de terminacién de
la ejecucién del contrato.

Cuando los proponentes participantes en el presente proceso de seleccién, hayan
hecho parte de algun consorcio o unién temporal que haya ejecutado el contrato, la
experiencia en valor sera tomada de acuerdo al porcentaje que le correspondié en
dicha figura asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en el presente
proceso, por lo tanto, la certificaciones, actas de liquidacién o de recibo final debera
relacionar el porcentaje de participacion de los integrantes que conforman el
proponente plural.

Experiencia del proponente extranjero sin sucursal o domicilio en Colombia

El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este
proceso a través de certificaciones de experiencia cuyo objeto guarde relacion con el
objeto del contrato que se pretende suscribir. En el evento en que dicha experiencia
se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de certificarla debera
adjuntar la certificacion respectiva que debera cumplir con los requisitos establecidos
en este documento.

Adicionalmente, si la certificacion se encuentra en idioma distinto al castellano, debera
adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, la traduccion
correspondiente.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cddigo de Comercio, en
concordancia con el Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el articulo 3 del Decreto 1735 de
1993y la Resolucion No. 8 de 2000, modificada por la Resolucién 6 de 2006, emanada



del Banco de la Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos
celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su suscripciéon o firma, de
acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica.

Inconsistencias entre formato de experienciay soportes.

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el ANEXO
EXPERIENCIA MINIMA y en las certificaciones o en el acta de liquidacion, o el acta
de terminacion, prevalecera la informacion que conste en los soportes ya indicados
(certificaciones, acta de liquidaciéon o de terminacion). La Entidad se reserva el
derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente y de solicitar las
aclaraciones que considere convenientes.

La Entidad, se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el
proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

La experiencia aportada que incumpla cualquiera de las reglas establecidas, NO
SERA tenida en cuenta para la evaluacion.

2.4. REOQUISITOS TECNICOS MINIMOS

2.4.1. Recurso Humano Minimo Solicitado

El proponente que resulte adjudicatario de la presente Invitacion Abierta debera
contar con el siguiente personal minimo:

. Coordinador para cada proyecto:

Responsabilidades: Coordinacion de todas las acciones
operativas del Contratista seleccionado y supervision de
todas las etapas (transporte, montaje, show, mantenimiento y
desmontaje), garantizando que se cumplan los plazos y los
objetivos artisticos, técnicos y logisticos del proyecto con los
insumos de efectos especiales y pirotécnia.

- Experiencia minima: tres (3) afos en la direccion de proyectos
similares.

El coordinador debera demostrar conocimientos en:

e Realizar funciones de mantenimiento preventivo y correctivo a dispositivos y
equipos

e Montaje de sistemas de efectos especiales y pirotécnia.

e Correccion de fallas de maquinas, conexiones y operacion en general de
insumos pirotécnicos y efectos especiales.

e Detectar indicios de problemas de funcionamiento.

e Manejo y control de los aspectos de seguridad operacional referente al tema
de seguridad y salud en el trabajo cuando sean requeridos segun la actividad
programada por COCREA, (trabajo seguro en alturas, equipos de proteccion



personal (EPP), bloqueo y sistema de proteccion contra incendios vy
dispositivos criticos de seguridad).

El recurso humano minimo solicitado debera cumplir con las actividades descritas en
el anexo técnico, el cual hace parte integral del presente proceso.

Para el desarrollo del presente proceso, no se deberan allegar hojas de vida del
recurso humano solicitado y en caso de allegarse no se tendran en cuenta para ningun
efecto.

Unicamente el proponente que resulte adjudicatario debera presentar dentro del dia
habil siguiente a la suscripcion del contrato y ante la supervision del contrato, los
perfiles del coordinador del proyecto.

En el proceso se requiere el equipo humano minimo, sin embargo, el contratista
debera garantizar el recurso humano suficiente que se requiera para la correcta
ejecucion del contrato, cumpliendo con las condiciones técnicas requeridas y los
cronogramas establecidos.

NOTA 1: El proponente debera incluir los costos operativos de todo el personal
requerido para las fases de montaje, presentacion y desmontaje, en el valor de su
oferta econémica.

Para que una oferta pase a la etapa de evaluacion, el oferente debe CUMPLIR con
estos 4 criterios de habilitacion:

FACTOR CUMPLIMIENTO
Requisitos legales CUMPLE - NO CUMPLE
Capacidad Financiera y CUMPLE - NO CUMPLE

organizacional

Experiencia del proponente CUMPLE - NO CUMPLE

La verificacion de estos requisitos no tendra ponderacion alguna, pero tendra
como resultado el estado de CUMPLE O NO CUMPLE segun el caso.



Las ofertas que sean calificadas como que CUMPLE en estos criterios, seran
evaluadas conforme a lo establecido en el titulo V del presente documento.



TITULO V.
1. EVALUACION DE LAS OFERTAS.

La evaluacion de las ofertas se efectuara a través de un estudio juridico, financiero y
técnico, el cual se realizara dentro de la fecha establecida para el efecto en el
cronograma que rige el presente proceso.

Como se ha detallado, primero se hara una verificacién inicial respecto del
cumplimiento en los criterios habilitantes (factores juridicos, capacidad financiera y
organizacional, experiencia y requisitos técnicos minimos) los cuales indicaran si el
oferente CUMPLE o NO CUMPLE para que su oferta sea evaluada.

Posteriormente, las ofertas o la oferta que CUMPLE con estos requisitos seran
evaluadas en los requisitos de evaluacion generando una lista de elegibles, en el que
el primer lugar sera la oferta que mas puntuacién tenga y asi sucesivamente.

Conforme a lo anterior, las ofertas que sean calificadas como que CUMPLE, se les
otorgara puntaje de la siguiente manera:

PROPUESTA ECONOMICA 100 PUNTOS

1.1. PROPUESTA ECONOMICA (100 puntos) - ANEXO PROPUESTA
ECONOMICA

Para la asignacion de puntaje por el factor econémico, los proponentes deberan
diligenciar el ANEXO PROPUESTA ECONOMICA, el cual debera estar suscrito por
el representante legal autorizado dentro del presente proceso de seleccion y
adjuntarse con la presentacién de la propuesta.

En el mencionado anexo, se deberd diligenciar en valores monetarios
correspondiente al cobro ofertado por concepto del disefio, implementacién, montaje
y desmontaje de efectos especiales y pirotecnia para el proyecto “Obra Performatica
de la Plaza de la Santamaria y Obra Escenogréfica de la Plaza de Bolivar — Navidad
2024”, garantizando la calidad técnica y artistica requerida para el desarrollo del
espectaculo, en la ciudad de Bogota.

El proponente diligenciara en su totalidad el Anexo correspondiente a la
“PROPUESTA ECONOMICA”.

La propuesta econOmica debe presentarse en medio escrito con los valores
expresados en Moneda Legal Colombiana. El oferente debera ajustar al peso los
precios ofertados, en caso contrario, COCREA aproximara los precios, asi: cuando la
fraccion decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara por exceso al
peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por
defecto al peso.



La oferta econdmica contemplaré todos los costos directos, indirectos, impuestos,
tasas y contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del
contrato resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones
técnicas.

Cualquier error en la determinacion de los valores relacionados en el ANEXO
PROPUESTA ECONOMICA, no dara lugar a su modificacion, con excepcion de
las aproximaciones que realice COCREA vy el contratista debera asumir los
sobrecostos que esto le ocasione.

El precio ofertado, no estard sujeto a ajuste alguno, razén por la cual, el
proponente deberd prever en su oferta que tiene que asumir los posibles
incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten en la
ejecucion del contrato por cambio de afio, si a ello hubiere lugar.

Para efectos de la evaluacion econémica, COCREA tendra en cuenta el factor
de evaluacion para contratar

El proponente que ofrezca el menor valor en el cobro por concepto de disefio,
implementacion, montaje y desmontaje de efectos especiales y pirotecnia para
el proyecto “Obra Performatica de la Plaza de la Santamaria y Obra
Escenogréfica de la Plaza de Bolivar — Navidad 2024”, garantizando la calidad
técnica y artistica requerida para el desarrollo del espectaculo, en la ciudad de
Bogota, se le otorgara CIEN (100) PUNTOS y a los demas se las aplicara una
regla de tres simple.

2. FACTOR DE DESEMPATE. Si dos (2) o mas ofertas quedan con un
puntaje igual, se seleccionara aquella con el siguiente método aleatorio:

Método aleatorio para seleccionar el oferente
COCREA realizara siguiente mecanismo:

1.COCREA ordenara a los Proponentes empatados en el orden de
radicaciéon de la propuesta (fecha y Hora) registrado en el correo
electronico destinado para tal fin. Una vez ordenados, COCREA le
asigna un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de
tal manera que al primero de la lista le corresponde el nimero 1.

2. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia del CIERRE de plazo
de presentacion de ofertas, publicada por el Banco de la Republica.
COCREA debe dividir esta parte entera entre el numero total de
proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo
en la seleccion final.

3.Realizados los célculos del inciso anterior, COCREA seleccionara a
aquel proponente que presente coincidencia entre el nUmero asignado y
el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad
Compradora seleccionara al Proponente con el mayor nimero asignado.



Ejemplo sobre la aplicacion del método

aleatorio Ejemplo 1:

Proponentes empatados: 10
TRM: 3560,70

Tomar la parte entera de la TRM= 3560

Dividir 3650/10= 365 (en este caso no hay residuo ya que la division es
exacta) Aplicar el numeral "3” del método aleatorio

Ejemplo 2:
Proponentes empatados: 6

TRM: 3560,70

Tomar la parte entera de la TRM= 3560 Dividir 3560/6 = 593,33

Determinar el residuo: 3560-(593*6) = 2

El numero 2 sera utilizado para seleccionar al proponente.



TITULO VI. ASUNTOS FINALES

1. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES

Con la presentacion de la oferta se entendera que el proponente acepta los términos
y condiciones de la presente Invitacion Abierta y por tanto no se aceptaran reclamos
posteriores a la suscripcion.

El contratista debera informarse de los costos de impuestos, tasas, costos de pdlizas
y demas en que debe incurrir en caso de que sea el seleccionado.

2. SUSCRIPCION Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO.

Mediante comunicacién escrita del representante legal de COCREA se
informara que el contrato sera suscrito y se solicitara que dentro de los dos
(2) dias habiles siguientes a la recepcibn de esta comunicacion se
perfeccione el contrato allegando los documentos que se requieran.

3. DISPONIBILIDAD DEL RECURSO HUMANO SOLICITADO

Dentro del dia habil siguiente a la suscripcion del contrato, el contratista debera
presentar el recurso humano minimo solicitado junto con las certificaciones de
experiencia en la actividad asignada al supervisor que sea designado, el cual debera
guedar a disposicion inmediata de COCREA en la atencion de sus solicitudes.

4. GARANTIAS CONTRACTUALES:

De conformidad con lo establecido en el Manual Interno de Contratacion de COCREA,
capitulo VI, articulos 18 y 19, el Contratista debera constituir dentro del dia habil
siguiente a la suscripcion del contrato, las siguientes garantias:

1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Este amparo cubre a
COCREA de los perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total
o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al contratista; La vigencia
del amparo comprendera el plazo de ejecucion del contrato y
cuatro (4) meses mas y su valor sera del veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato.

2. PAGO ANTICIPADO: Este amparo debera cubrir los perjuicios
sufridos por COCREA por la no devolucion total o parcial del
dinero entregado al contratista a titulo de pago anticipado, cuando
a ello hubiere lugar, por un 100% del valor entregado en calidad
de anticipo y por el plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4)
meses mas.



3.

CALIDAD DEL BIEN O SERVICIO. Este amparo cubre a
COCREA por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del
servicio. La vigencia del amparo comprendera el plazo de
ejecucién del contrato y un (1) afilo més y su valor sera del diez
por ciento (10%) del valor total del contrato.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES
E INDEMNIZACIONES LABORALES: Esta garantia debe estar
vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios mas, en cuantia
equivalente al cinco (5%) del valor total del contrato.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: EL
CONTRATISTA debera otorgar garantia que proteja a COCREA,
de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la
responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones,
hechos u omisiones de su contratista. Asi mismo debe cubrir a la
Corporacion por los perjuicios ocasionados por eventuales
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u
omisiones de los subcontratistas autorizados o en su defecto, que
acredite que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el
mismo objeto y que COCREA sea el asegurado. El amparo de
responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes
requisitos 1. Modalidad de ocurrencia. La compafiia de seguros
debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. En
consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos
para presentar la reclamacién, inferiores a los términos de
prescripcion previstos en la ley para la accidén de responsabilidad
correspondiente. 2 intervinientes. COCREA y el contratista deben
tener la calidad de asegurado respecto de los dafos producidos
por el contratista con ocasion de la ejecucién del contrato
amparado, y seran beneficiarios tanto COCREA como los terceros
que puedan resultar afectados por la responsabilidad del
contratista o sus subcontratistas. 3. Amparos. EI amparo de
responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la
cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los
siguientes amparos: a) Cobertura expresa de perjuicios por dafio
emergente y lucro cesante. b) Cobertura expresa de perjuicios
extrapatrimoniales. c¢) Cobertura expresa de la responsabilidad
surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el
subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad
extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos. d)
Cobertura expresa de amparo patronal. e) Cobertura expresa de
vehiculos propios y no propios. En ningun caso el cubrimiento de
esta garantia podra ser inferior a DOSCIENTOS (200) SMLMV,
con vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6)
meses mas.



Las garantias deben estar acompafadas del recibo o constancia de pago de
la prima.

5. MULTAS

En caso de mora o incumplimiento parcial por parte del Contratista en el cumplimiento
de alguna o algunas de las obligaciones del presente contrato, dara lugar a la
aplicacion de multas sucesivas por una suma equivalente al cero punto cinco por
ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada dia de atraso y que sumadas no
superen el diez por ciento (10%) del valor total del contrato. El Contratista y COCREA
acuerdan que el valor de las multas se descontara del saldo a favor del Contratista, si
los hubiere. Si no hay tal saldo, se efectuara el cobro por cualquier otro medio para
obtener el pago, sujetos a las retenciones legales a que hubiere lugar.

NOTA 1: Para la aplicacion de la clausula de multa, el Contratista renuncia ser
constituido en mora, de acuerdo al articulo 15 del Codigo Civil.

NOTA 2. Las multas son conminatorias al Contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones y, por lo tanto, no tienen el caracter de estimacion anticipada de
perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma de indemnizacion,
sancién o pena en los términos previstos en el articulo 1600 del Caodigo Civil.

NOTA 3: El pago en cualquier forma, incluyendo la compensacion de los valores
adeudados al Contratista, realizado con fundamento en las multas impuestas, no
exonerara al Contratista de continuar con la ejecucion del contrato ni de las demas
responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato.

NOTA 4: El valor de las multas se establecera a partir del dia en que el Contratista
debid cumplir con la obligaciéon, de acuerdo con el cronograma de actividades u obra,
término acordado en el contrato o conocimiento del requerimiento efectuado por la
supervision o interventor, segun aplique, hasta la fecha en que se expida la resolucién
imponiendo la multa.

NOTA 5: En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de alguna o de
algunas obligaciones se podran imponer nuevas multas.

NOTA 6: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a
cargo del Contratista, COCREA podra exigir la clausula de multa.



6. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente contrato, el
Contratista pagara a la Secretaria General a titulo de clausula penal como estimacion
anticipada de perjuicios una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total
del contrato, suma que la entidad hara efectiva, previa declaratoria del incumplimiento,
directamente por compensacion de los saldos que se le adeude al Contratista, si los
hubiere, o de los saldos que en su favor existieren producto de cualquier relacion
juridico negocial entre el Contratista y COCREA, en caso que no fuera posible, se
efectuara el cobro por cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la
jurisdiccidn coactiva, sujetos a las retenciones legales a que hubiere lugar.

NOTA 1: La clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios, sanciones o
penas no cubiertos por la aplicacion de esta clausula.

NOTA 2: El pago en cualquier forma, incluyendo la compensacion de los valores
adeudados al Contratista, realizado con fundamento en la clausula penal impuesta,
no exonerara al Contratista de continuar con la ejecucion del contrato ni de las demas
responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato.

NOTA 3: La estimacién del perjuicio se realizara de manera independiente a las
multas u otro tipo de sancion, indemnizacion o pena impuesta al Contratista.

NOTA 4: Para la aplicacion de la clausula penal, el Contratista renuncia ser constituido
en mora, de acuerdo al articulo 15 del Cédigo Civil.

NOTA 5: El porcentaje equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato se aplicara sobre el porcentaje de incumplimiento del Contratista.

NOTA 6: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
Contratista, COCREA podra exigir la clausula penal.

NOTA 7: Una vez en firme y ejecutoriada la sentencia judicial que determina la
comision de delitos contra la Administracion publica o de cualquiera de los delitos
contemplados en el literal j) del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, de acuerdo con la Ley
2014 de 2019, la clausula penal se hara exigible.

7. LIQUIDACION



Terminada la ejecucion del contrato, se procedera a su liquidacion a mas tardar dentro
de los 45 dias calendario siguientes a la finalizacion del mismo, para lo cual el
contratista debera tomar todas las medidas pertinentes durante la ejecucion del
contrato, para que la liquidacion se realice dentro del plazo establecido.

8. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Teniendo en cuenta el régimen de contratacion de COCREA, cuando existan
controversias frente al cumplimiento del contrato se acudira como primera medida a los
mecanismos alternativos de solucion de conflictos, prevaleciendo la conciliacion ante
la Camara de Comercio de Bogot4, en caso de no lograr solucion se conformara un
Tribunal de Arbitramento.

9. FUERZA MAYOR, CASO FORTUITO O HECHO DEL PRINCIPE

Las partes no seran responsables ni se considera que han incurrido en incumplimiento
de sus obligaciones, si se presentaren durante su ejecucién circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito, de conformidad con las definiciones del articulo 1° de la Ley 95
de 1890. Este caso fortuito o fuerza mayor, en el evento de presentarse, debera ser
debidamente probado. La parte que llegare a alegar fuerza mayor o caso fortuito
estara obligada a comunicar por escrito a la otra tales circunstancias, acompafiando
la exposicién de los motivos correspondientes. Tal notificacion se presentara dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de las posibles causas de la
demora. Asimismo, se acompafiara a la mencionada comunicacién todos los
documentos de soporte debidamente legalizados que acrediten o justifiquen la
demora ocasionada por la fuerza mayor o caso fortuito, manifestando el tiempo dentro
del cual cumplira su obligacién. En caso de persistencia de la causal de fuerza mayor
o caso fortuito, la parte que alega tales hechos informara dicha circunstancia o
circunstancias cada quince (15) dias calendario hasta por un término maximo de
sesenta (60) dias calendario: vencidos los cuales se podra dar por terminado el
contrato por medio de un acto administrativo de terminacion, el cual sera debidamente
notificado sin que haya lugar a sancion alguna para la contraparte. Cuando las
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas no
excedieren de sesenta (60) dias, se levantara un acta suscrita por las partes
contratantes con el fin de suspender los términos del contrato y desaparecida la causal
de fuerza mayor o caso fortuito, se reiniciara la ejecucion del contrato mediante acta
suscrita entre las partes.

10. INDEMNIDAD

El CONTRATISTA mantendra indemne a COCREA, contra todo reclamo, demanda,
accioén legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, ocasionados por el contratista en la ejecucion del objeto y
las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o
accion legal contra de COCREA., por asuntos que segun el contrato sean de
responsabilidad del CONTRATISTA, éste sera notificado lo més pronto posible para
gue por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para
mantener indemne a COCREA. EL CONTRATISTA seréa responsable de todos los



dafios causados a COCREA, ocasionados por su culpa o la de sus subcontratistas o
dependientes y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o procedera a
repararlos debidamente a satisfaccion de COCREA.

11. SUPERVISION

El control y vigilancia de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones pactadas en
el contrato, sera ejercido por un contratista de COCREA designado por el
representante legal. En todo caso el representante legal de COCREA podra modificar
unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decision por escrito al
contratista durante la vigencia del contrato.



ANEXO TECNICO

INVITACION ABIERTA No. 010 DE 2024

Este anexo técnico corresponde a la Invitacion Abierta No. 010 de 2024, cuyo objeto
es contratar el disefio, implementacién, montaje y desmontaje de efectos especiales
y pirotecnia para el proyecto “Obra Performatica de la Plaza de la Santamaria y Obra
Escenografica de la Plaza de Bolivar — Navidad 2024”, garantizando la calidad técnica
y artistica requerida para el desarrollo del espectaculo, en la ciudad de Bogota.

El proyecto "OBRAS PERFORMATICAS Y ESCENOGRAFICAS— NAVIDAD 2024" es
una ambiciosa iniciativa integral que busca revolucionar la experiencia navidefia en la
ciudad en conjunto entre la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte (SCRD) y la
Corporaciéon mixta sin &nimo de lucro COCREA, para ofrecer dos espectaculos
extraordinarios: uno performatico en la Plaza Cultural de la Santamaria. El
espectaculo combinara arte, cultura, tecnologia y educacion ambiental para crear
experiencias artisticas, culturales y multisensoriales Unicas, que capturan la
imaginacion del publico y promoveran la conciencia sobre la preservacion de nuestra
diversidad cultural y nuestros recursos naturales.

Es importante resaltar que el presente anexo esta estructurado con base en el anexo
técnico del Convenio Interadministrativo No.654 de 2024 suscrito entre la SCRD y
COCREA y contiene las especificaciones técnicas para el disefio, implementacion,
montaje y desmontaje de efectos especiales y pirotecnia para el proyecto “Obra
Performatica de la Plaza de la Santamaria y Obra Escenogréafica de la Plaza de
Bolivar — Navidad 2024”, garantizando la calidad técnica y artistica requerida para el
desarrollo del espectaculo, en la ciudad de Bogota.

1. OBJETO A CONTRATAR

Contratar el disefio, implementacién, montaje y desmontaje de efectos especiales y
pirotecnia para el proyecto “Obra Performatica de la Plaza de la Santamaria y Obra
Escenogréfica de la Plaza de Bolivar — Navidad 2024”, garantizando la calidad técnica
y artistica requerida para el desarrollo del espectaculo, en la ciudad de Bogota.

2. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

2.1. Obra Performética en la Plaza Cultural de la Santamaria

La "Obra Performatica — Navidad 2024" en la Plaza Cultural de la Santamaria sera un
espectaculo innovador y deslumbrante. Con una composicidon musical original,
contara con la participacion de 82 artistas interdisciplinarios, incluyendo actores,



artistas circenses, musicos y bailarines. La obra desplegara utilerias majestuosas,
marionetas y personajes iconicos monumentales que llenaran el cielo de color y
movimiento. Ademas, incluird un impresionante show de circo con acrobacias aéreas
y de piso, complementado con efectos especiales que aportaran un toque de magia
y modernidad. La iluminacién escénica, cuidadosamente disefiada, transformara el
espacio en un mundo de fantasia, sumergiendo al publico en una experiencia
inolvidable.

Utilizando tecnologia de punta y técnicas artisticas contemporaneas, el espectaculo
promete ofrecer una experiencia escénica y magica que elevara los estandares de las
presentaciones navidefias. Esta colaboracion entre la SCRD y COCREA asegura que
se combinen recursos y conocimientos especializados para alcanzar la excelencia en
cada aspecto del espectaculo.

Sobre el proyecto artistico seleccionado

Mediante convocatoria publica, la SCRD y COCREA seleccionaron el proyecto “El
Secreto de Ana Nieves” de La Ventana Producciones, bajo la direccion artistica de
Erika Ortega.

Sinopsis:

El espectaculo seleccionado, titulado "El secreto de Ana Nieves", se desarrolla en el
vibrante corazon de un barrio donde cada calle cuenta una historia. La narrativa revela
el profundo anhelo de Ana, una lider incansable y el alma de su comunidad: conocer
la nieve y las majestuosas montafias donde nace el agua que da vida a todos. Aunque
siempre dedicada al bienestar de los suyos, Ana teme que su deseo se malinterprete
COMO una aspiracion egoista, lejana a sus responsabilidades cotidianas. Sin embargo,
pronto descubre que su suefio es compartido por su barrio, que se moviliza para
convertirlo en realidad.

En plena Navidad, Ana emprende un viaje al Nevado del Cocuy, dejando atras el calor
de su hogar. Mientras ella avanza, su comunidad se organiza y se demuestra que el
verdadero poder esta en la solidaridad. El ascenso de Ana al nevado trasciende lo
fisico y se convierte en una travesia espiritual, donde encuentra a otras mujeres,
guardianas de sus propios suefios y destinos. Al llegar a la cima, el vuelo de un céndor
simboliza su conexién ancestral con la tierra, y Ana culmina su suefio envuelta en las
alas de esta criatura celestial, fundiéndose con la vastedad de las montafas.

De regreso, con el alma renovada por la nieve y la inmensidad de la naturaleza, Ana
encuentra a su familia y vecinos esperandola con los brazos abiertos. En ese
momento, todos comprenden que el verdadero regalo de la Navidad es la gratitud, la
unién y el respeto profundo por la tierra que los sostiene.

2.2. Obra Escenoqgréafica en la Plaza de Bolivar




El espectaculo escenografico en la Plaza de Bolivar sera una experiencia multisensorial
Unica, que fusiona arte, cultura, educacion y entretenimiento para fomentar la conciencia
ambiental. Al anochecer, la plaza y sus alrededores se transformaran en un escenario magico
con gigantescas escenografias iluminadas de animales y plantas, llevando al publico
asistente a un paseo nocturno lleno de color y asombro. Estas esculturas, que incluiran
animales y plantas de la fauna y flora bogotana, entre otros, seran el telén de fondo perfecto
para una serie de performances artisticos que capturaran la imaginacion del publico.

Aunado a lo anterior, en el baldaquino del Palacio de Justicia, 50 talentosos artistas de las
artes escénicas, desplegaran su arte en diversas presentaciones a lo largo del recorrido.
Acrobacias aéreas, malabares y actos de equilibrio, entre otros, todo ello acompafado por
una composicion musical que resonara en la plaza, crearan una atmosfera envolvente. La
musica, disefiada para complementar la exposicion escenografica, se entrelazara con los
sonidos propios de la naturaleza, subrayando la importancia de estos elementos en nuestra
vida diaria.

Cada actuacién estara cuidadosamente coreografiada para narrar historias que resalten la
interdependencia entre el agua y la biodiversidad. A través de su arte, los performers
transmitirAn mensajes poderosos sobre la necesidad de cuidar y preservar nuestros recursos
naturales, especialmente el agua, para construir un futuro mas sostenible. Este espectaculo
no solo serd un homenaje visual y auditivo a la naturaleza, sino también un llamado a la
accion, inspirando a los espectadores a proteger y valorar el entorno que nos rodea.

El proyecto esta dividido en dos componentes clave:

La Exposicion Escenogréfica en la Plaza de Bolivar presentar4d majestuosas esculturas
luminosas de animales, plantas emblematicas y/o personajes simbdlicos que representen la
biodiversidad bogotana. Estas figuras, cuidadosamente disefiadas y construidas con
tecnologia avanzada, crearan un paisaje visual deslumbrante que envolverad a los
espectadores en un entorno magico interactivo. La iluminaciéon debe estar acompafiada de
sonidos, que resaltaran la belleza natural mientras promueve un mensaje de preservacion
ambiental.

El Performance Escenogréfico en el baldaquino de la Plaza de Bolivar fusionara el teatro y
circo de calle con acrobacias aéreas, malabares y danza, con un entorno visual deslumbrante,
de manera articulada con la exposicién escenogréfica. Con cincuenta (50) artistas en escena,
cada actuacion estara sincronizada con la iluminacion y la masica ambiental, creando una
experiencia inmersiva que transmitird mensajes poderosos sobre la conservacion y el cuidado
del medio ambiente.

La SCRD y COCREA se encuentran en este momento en el proceso de seleccion y
evaluacion del Performance Escenografico que acompafiara a la exposicion de escenografias
luminosas, en la Plaza de Bolivar.

3. CONCEPTO CREATIVO

La realizacion de este proyecto, en el marco de la celebracion de la Navidad, cumple
con el propésito principal del Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 “Bogota Camina
Segura” ya que busca “mejorar la calidad de vida de las personas garantizandoles
una mayor seguridad, inclusion, libertad, igualdad de oportunidades y un acceso mas
justo a bienes y servicios publicos, fortaleciendo el tejido social en un marco de
construccion de confianza y aprovechando el potencial de la sociedad y su territorio a
partir de un modelo de desarrollo comprometido con la accion climatica y la



integracion regional.”

De manera mas especifica, el proyecto se enmarca en el objetivo estratégico de dicho
plan “Bogota confia en su Bien- Estar”, permitiendo que ciudadanos y visitantes
cuenten con la posibilidad efectiva de elegir participar en una gran variedad de
actividades artisticas y culturales, en época de Navidad, de manera que no solo sea
mas justa en el sentido de la igualdad de oportunidades, de tal suerte que pueda
contribuirse con el bienestar colectivo, asi como en la proteccién y el bienestar de
todas las formas de vida.

Aunado a lo anterior, el proyecto debera desarrollar una narrativa propia que tenga
en cuenta:

e La celebracion de la diversidad en todas sus formas, uniendo a personas de
diferentes culturas, origenes y experiencias.

e La construccion de un futuro mas sostenible, promoviendo la conciencia sobre
la importancia de cuidar y preservar nuestros recursos nhaturales,
especialmente el agua.

e La invitacidon a todos a participar, para promover el sentido de pertenencia y la
conexion con su ciudad, bajo un espiritu de solidaridad.

e La promocion de un espiritu festivo que fortalezca nuestra identidad cultural y
los lazos comunitarios para promover la unidad y la esperanza.

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS

4.1. Ficha de necesidades

Se adjuntan las siguientes fichas técnicas:

Anexo 1: Ficha Efectos Especiales.
4.2. Cronograma

e Fechas de montaje: Se concertara con el equipo de produccion técnica y
logistica del proyecto

e Fechas de ensayos generales y funciones: del 13 al 23 de diciembre de
2024

e Fechas de desmontaje: Iniciara el dia siguiente de la terminacion de los
espectéculos, de conformidad con lo acordado con el equipo de produccion
técnica y logistica del proyecto



